


1. เลขที� เลขประจาํตวั ชื�อ สกุล กรอกใหต้รงกบัรายชื�อที�งานทะเบียนโรงเรียนจดัทาํ หรืออาจจะใชวิ้ธีติดรายชื�อใหแ้นบ

    สนิทและใหต้รงช่อง

2. ระบุ เดือน วนัที� คาบ ใหช้ดัเจน และสอดคลอ้งกบัสปัดาห์ที� ตามปฏิทินวิชาการ

3. นกัเรียนที�ขาดเรียนใหท้าํเครื�องหมาย วงรี ดว้ยหมึกสีแดง กรณีหนีเรียนใหเ้ขียน "น" ลงใน วงรี เมื�อมีหลกัฐานใบลาป่วย

     หรือ ลากิจ แสดงใหเ้ขียน "ป" หรือ "ล" ลงใน วงรี แลว้แต่กรณี

4. ถา้นกัเรียนลาพกัการเรียน หรือลาออกระหว่างภาคเรียนใหขี้ดเส้นดว้ยหมึกสีแดงตั�งแต่วนัพกัการเรียนจนถึงวนัสุดทา้ย

     ที�ถูกพกัการเรียน หรือขีดเส้นตั�งแต่วนัที�ลาออกจนถึงวนัสิ�นสุดภาคเรียน แลว้เขียนคาํว่า "พกัการเรียน" หรือ "ลาออก"

     แลว้แต่กรณี

5. ถา้มีวนัหยดุตรงกบัเวลาเรียนใหขี้ดดว้ยหมึกสีแดงในช่องของวนันั�น แลว้เขียนคาํว่า "หยดุเรียน วนั............." ไวด้ว้ย เช่น

     หยดุเรียน วนัอาสาฬบชูา เป็นตน้

6. วนัสอบวดัผลกลางภาค และสอบวดัผลปลายภาค ใหถื้อว่าเป็นเวลาเรียน เพราะการสอบถือว่าเป็นส่วนหนึ�งของกิจกรรม

     การเรียนรู้

7. กรณีที�มีวนัหยดุตรงกบัเวลาเรียนใหห้าเวลาสอนชดเชย ถา้โรงเรียนจดักิจกรรมต่างๆตรงกบัเวลาเรียนใหล้งเวลาเรียนให้

     เพราะถือว่าเป็นส่วนหนึ�งของกิจกรรมการเรียนรู้

8. รวมจาํนวนคาบเรียนทั�งหมดลงในช่องรวมเวลาเรียนแลว้คิดเป็นร้อยละสาํหรับเวลาเรียนเตม็ใหคิ้ดเวลาเรียน 100 % เตม็

     ตามเวลาในหลกัสูตรของรายวิชานั�นๆ

9. นกัเรียนคนใดมีเวลาเรียนตํ�ากว่า 80 % ก่อนสอบปลายภาค ประมาณ 2 สปัดาห์ ใหส่้งรายชื�อนกัเรียนดงักล่าวให้

     กลุ่มวิชาการ เพื�อติดตามประกาศใหน้กัเรียนทราบว่านกัเรียนไม่มีสิทธิ� เขา้สอบวดัผลปลายภาคในรายวิชานั�น 

     ถา้นกัเรียนยื�นคาํร้องโดยมีหลกัฐานประกอบสาเหตุของการขาดเรียน เช่น ป่วย โดยมีใบรับรองแพทย ์กลุ่มวิชาการ

     จะไดเ้สนอผูอ้าํนวยการ เพื�อพิจารณาอนุญาตใหเ้ขา้สอบได้

หน่วยกติ คาบ/สัปดาห์ คาบ/ภาคเรียน เวลาเรียน 80 % (คาบ) ขาดได้ไม่เกนิ (คาบ)

0.5 1 20 16 4

1 2 40 32 8

1.5 3 60 48 12

2 4 80 64 16

2.5 5 100 80 20

การบันทึกเวลาเรียน

ตารางแสดงจํานวนหน่วยกติ เวลาเรียนเต็ม และเวลาเรียน 80 %



คะแนน ระดับ ความหมาย ระดับคุณภาพ

80-100 4 ดีเยี�ยม 1.รักชาติ ศาสน กษตัริย์ 2.ซื�อสตัย ์สุจริต 3=ดีเยี�ยม

75-79 3.5 ดีมาก 3.มีวินยั 4.ใฝ่เรียนรู้ 2=ดี

70-74 3 ดี 5.อยูอ่ยา่งพอเพียง 6.มุ่งมั�นในการทาํงาน 1=ผา่น

65-69 2.5 ค่อนขา้งดี 7.รักความเป็นไทย 8.มีจิตสาธารณะ 0=ไม่ผา่น

60-64 2 ปานกลาง

55-59 1.5 พอใช้ ระดับคุณภาพ

50-54 1 ผา่นเกณฑข์ั�นตํ�า 3 = ดีเยี�ยม

0-49 0 ตํ�ากว่าเกณฑ์ 2 = ดี

1 = ผา่น

0 = ไม่ผา่น

ตัวชี�วดั/ผลการเรียนรู้

2. สามารถจบัประเดน็สาํคญั

เกณฑ์การวดัและประเมินผล โรงเรียนคาํสร้อยพทิยาสรรค์

1. เกณฑ์การประเมินผลการเรียน 2.การประเมินคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์

"ร" นกัเรียนไม่ส่งงานที�มีความสาํคญั

หรือขาดสอบวดัผลปลายภาค

"มส" นกัเรียนมีเวลาเรียนตํ�ากว่า 80 %

3. วิเคราะห์ วิพากษใ์หข้อ้เสนอแนะ

4. ประเมินความน่าเชื�อถือ คุณค่า

5. เขียนแสดงความคิดเห็น โตแ้ยง้ สรุป

รายการ

3.การประเมินการอ่าน คดิวเิคราะห์และเขยีน

รายการ

1. อ่านเพื�อศึกษาคน้ควา้









1. การบนัทึกคะแนนหน่วยการเรียนใหบ้นัทึกเป็นคะแนนรวม หากมีนกัเรียนไม่ผา่นในหน่วยการเรียนใดใหส้อนซ่อมเสริม

     แลว้สอบ หรือ ประเมินใหม่ใหไ้ดค้ะแนนไม่เกินครึ� งหนึ�งของคะแนนเตม็ แลว้บนัทึกคะแนนที�ปรับแกแ้ลว้ลงไป

2. การบนัทึกคะแนนวดัผลกลางภาคใหบ้นัทึกคะแนนรวม หากมีนกัเรียนไม่ผา่นใหส้อนซ่อมเสริม แลว้สอบ หรือ ประเมินใหม่

     ใหไ้ดค้ะแนนไม่เกินครึ� งหนึ�งของคะแนนเตม็ แลว้บนัทึกคะแนนที�ปรับแกแ้ลว้ลงไป

3. บนัทึกคะแนนวดัผลปลายภาคแลว้รวมคะแนนทั�งหมดเพื�อตดัสินผลการเรียน ก่อนตดัสินผลการเรียนควรตรวจสอบ และพิจารณา

     ผลการเรียนอยา่งรอบครอบ การปรับคะแนนสามารถดาํเนินการได ้ใหอ้ยูใ่นดุลยพินิจของครูผูส้อน เพื�อประโยชน์สูงสุดต่อผูเ้รียน

     ทั�งนี�ควรดาํเนินการก่อนเสนออนุมติัผลการเรียน

4. นกัเรียนที�ขาดสอบระหว่างภาคเรียน หรือ ขาดสอบกลางภาค ใหค้รูผูส้อนดาํเนินการแกปั้ญหาใหมี้คะแนนใหเ้รียบร้อย

     ก่อนสอบวดัผลปลายภาค

5. นกัเรียนที�ไม่ส่งงาน (เป็นงานที�มีความสาํคญันํ� าหนกัคะแนนมาก) หรือ นกัเรียนที�ขาดสอบวดัผลปลายภาค โดยไม่มีเหตุผลอนัควร

     ใหไ้ดผ้ลการเรียน "ร" และใหด้าํเนินการแก ้"ร" ตามระเบียบ

6. นกัเรียนที�มีเวลาเรียนตํ�ากว่า 80 % และไม่ไดรั้บอนุญาตใหเ้ขา้สอบวดัผลปลายภาคใหไ้ดผ้ลการเรียน "มส" และ ใหด้าํเนินการแก้

     "มส" ตามระเบียบ

7. การประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์และการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ใหบ้นัทึกเป็นระดบัคุณภาพ "0, 1, 2, 3"

     แลว้สรุปตามคู่มือการประเมินของโรงเรียน

การบันทกึการประเมินผลการเรียน




