


 

บทสรุปของผูบริหารสถานศึกษา 

ขอมูลพื้นฐาน 
ชื่อโรงเรียน โรงเรียนบานบุง   
ที่อยู   หมูท่ี 4  ตําบลภูวง  อําเภอหนองสูง จังหวัดมุกดาหาร 
ชื่อผูบริหารโรงเรียน   นายรุงปรีดา มลูสวุรรณ  เบอรโทรศัพท 0852368069    
E-mail : banboong.mdh@outlook.com 
เว็บไซต : https://www.bbsc.ac.th/ 
จาํนวนขาราชการคร ูและบคุลากรทางการศกึษา  จํานวน  12  คน  จําแนกเปน ผูบริหาร  1  คน   
ขาราชการครู  9  คน  ธุรการ  1  คน  นักการภารโรง 1 คน 
จาํนวนนักเรียน   รวม 42  คน    จําแนกเปน ระดับปฐมวัย  7  คน ระดับประถมศึกษา  26  คน  
ระดับมัธยมศึกษาตอนตน  9  คน  

 

ผลการประเมินคณุภาพภายในของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาในแตละระดับ ดังน้ี 
1. ระดับปฐมวัย 

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่  3  การจัดประสบการที่เนนเด็กเปนสําคัญ ยอดเยี่ยม 

ผลการประเมินในภาพรวม ยอดเย่ียม 
 

มาตรฐานท่ี  1  คณุภาพของเด็ก 

เด็กมีพัฒนาการดานรางกายแข็งแรง มสีุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได เดก็ระดับปฐมวัย 13 คน  

มีน้ําหนักสวนสูงตามเกณฑ จํานวน 13 คน มีน้ําหนักสวนสูงต่ํากวาเกณฑจํานวน 0 คน โดยโรงเรียนบานบุงไดจัดกจิกรรม
สงเสริมพฒันาการทั้ง 4 ดาน เพ่ือความพรอมสมบูรณตามวัย ซึ่งเปนโครงการที่สงเสริมพัฒนาการดานรางกาย สงผลใหเด็ก 

รอยละ 90 สุขภาพรางกายแข็งแรง มีสุขนิสยัที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได 

 คุณภาพเด็กดานอารมณจิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณได โรงเรียนบานบุง ไดจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหเด็กๆ
ไดสนุกสนาน มีความสุขในการเรียนรู จากโครงการสงเสริมศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผูเรียนระดับปฐมวัย กิจกรรมบาน

วิทยาศาสตรนอย สงผลใหนักเรียนระดับปฐมวัยโรงเรียนบานบุง รอยละ 90 มีพัฒนาการทางดานอารมณจิตใจ ควบคุม

และแสดงออกทางอารมณไดเหมาะสมตามวัย 

 คุณภาพเดก็ดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม นักเรียนระดับปฐมวัยโรงเรียนบานบุง ทุกคน

ชวยเหลือตนเองในการทํากิจวัตรประจําวัน มีวินัยในตนเอง รูจักการประหยัดพอเพียง มีสวนรวมในการดูแลรักษา

ส่ิงแวดลอมทั้งในและนอกหองเรียน มีมารยาททางวัฒนธรรมไทย เชน การไหว การทักทาย จากโครงการสงเสริมศักยภาพ
ทักษะพ้ืนฐานผูเรียนระดับปฐมวัย กิจกรรมบานวิทยาศาสตรนอย สงผลใหนักเรยีนระดับปฐมวัย รอยละ 90 มีพัฒนาการ

ดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกที่ดีของสังคมไดอยางเหมาะสม 

 คุณภาพเด็กดานสติปญญา ส่ือสารไดมีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูได นักเรียนระดับปฐมวัยทุกคน 
สนทนาโตตอบและเลาเรื่องใหผูอ่ืนเขาใจ ต้ังคําถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัยและพยายามคนหาคาํตอบ อานนทิานและ

เลาเร่ืองท่ีตนเองอานไดเหมาะสมกบัวัย มคีวามสามารถในการคดิรวบยอด การคิดแกปญหาและสามารถตดัสนิใจเรื่องงายๆ

ได จากโครงการสงเสริมศักยภาพทักษะพื้นฐานผูเรียนระดับปฐมวัย กิจกรรมบานวิทยาศาสตรนอย สงผลใหนักเรียนระดับ
ปฐมวัย รอยละ 90  มีพฒันาการดานสติปญญา ส่ือสารไดมีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรูไดอยางเหมาะสม 

 

 



 
 
 

มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ดานกระบวนการจดัการบริหารและการจัดการหลักสูตรโรงเรียนบานบุง มีหลักสูตรปฐมวัยท่ียืดหยุนและสอดคลอง
กับหลักสตูรสถานศึกษาเปนรูปแบบการจัดประสบการณท่ีกอใหเกิดการเตรียมความพรอม เนนการเรยีนรูผานการเลนและ

การลงมือปฏิบัติดวยตนเอง สอดคลองกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชน และทองถิ่น จากโครงการปรับปรุงหลักสูตร

สถานศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 กิจกรรมบูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนการสอน สงผลใหมี

หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยตามพุทธศักราช 2560   

 ดานการจัดครูใหเพียงพอตอชั้นเรียนโรงเรียนบานบุง ไดมีการจัดครูที่เหมาะสมกับการจัดประสบการณการเรียนรู 

คือมีครูที่จบการศึกษาปฐมวัย ที่ผานการอบรมทางดานการดูแลเด็กปฐมวัย โรงเรียนบานบุง ไดสงบุคคลากรเขารับการ
อบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพอยางตอเน่ือง  

 ดานสงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณโรงเรียนบานบุงไดมีการพัฒนาคุณภาพครูดาน

การศึกษาปฐมวัยอยางตอเนื่อง ซึ่งสงผลใหครูดานการศึกษาปฐมวัยทุกคนลวนมีความรูความสามารถในการวิเคราะหและ
ออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย มีทักษะในการจัดประสบการณและการประเมินพัฒนาการเด็กเปนรายบุคคล  มี

ประสบการณในการออกแบบการจัดกิจกรรม ทักษะการสังเกตและการปฏิสัมพันธที่ดีกับเด็กและผูปกครอง จากโครงการ

พัฒนาบุคคลากร กิจกรรม PLC กิจกรรมการประชุมสัมมนาและกิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ สงผลใหครู มีความ
เชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ  

 จัดสภาพแวดลอมและส่ือเพ่ือการเรียนรูอยางปลอดภัยและพอเพียง โรงเรียนบานบุงมีการจัดสภาพแวดลอมทั้ง

ภายในและภายนอกหองเรียนที่คาํนึงถึงความปลอดภัยของผูเรียน สงเสริมใหเกิดการเรียนรูทั้งแบบรายบุคคลและรายกลุม 
มีมุมประสบการณและสื่อการเรียนรูที่หลากหลายที่ไดจากธรรมชาตหิรือสื่อในชุมชน มุงเนนใหเกิดการเรียนรูแบบเรียนปน

เลนมีความสุขในการเรียนรู มีส่ือเทคโนโลยีใชในการสืบเสาะหาความรูจากโครงการสงเสริมใหสถานศึกษาเปนสังคมแหง

การเรียนรู กิจกรรมปรับปรุงสภาพแวดลอมพัฒนาแหลงเรียนรู สงผลใหโรงเรียนมีการจัดสภาพแวดลอมและส่ือเพ่ือการ

เรียนรูอยางปลอดภัยและพอเพียง 

 การใหบริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ โรงเรียนบานบุง มีการ

จัดส่ิงอํานวยความสะดวกใหบริการดานสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศอุปกรณเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณเพ่ือพัฒนาครู
อยางเพียงพอและทั่วถึง จากโครงการสงเสริมใหสถานศึกษาเปนสังคมแหงการเรียนรู กิจกรรมจัดหาสื่อการเรียนการสอน 

สงผลใหโรงเรียนบานบุงมีการใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ 

มีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม โรงเรียนมีการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและอัตลักษณที่สถานศึกษากําหนด ไดมีการจัดทําแผนการจัด

ประสบการณท่ีสอดคลองกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายใน

สถานศึกษา ติดตามผลการดําเนินงานและจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองประจําป มีการนําผลการประเมนิไปปรับปรุง
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝายมีสวนรวมพรอมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองใหหนวยงานตนสังกัดอยาง

ตอเนื่องจากโครงการสงเสริมระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาสงผลใหโรงเรียนบานบุงมีระบบบริหารคุณภาพที่เปด

โอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม 
 

มาตรฐานท่ี  3  การจดัประสบการณที่เนนเดก็เปนสําคญั 
ดานการจัดการจัดประสบการณที่เนนเดก็เปนสําคัญ มีการจัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการ 

ทุกดานอยางสมดลุเต็มศักยภาพ จัดประสบการณการเรยีนรูที่ครอบคลุมพฒันาการในทุกๆ ดานใหเหมาะสมกับวัย 

ดานรางกาย พัฒนาการเคล่ือนไหวทางรางกาย เด็กเคล่ือนไหวอยางเหมาะสมตามจินตนาการเพ่ือใหรางกายทุก

สวนทั้งกลามเนื้อมัดใหญมัดเล็กใหทํางานอยางมีประสทิธิภาพ 

ดานอารมณ จิตใจ เด็กมีพัฒนาการดานอารมณความรูสึกไดอยางเหมาะสม รูจักยับยัง้ชั่งใจ รูจักการรอคอย  

กลาแสดงออก ชวยเหลือแบงปนมีความรับผิดชอบ 



 
ดานสังคม เด็กชวยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวันได มีวินัยในตนเอง เลนรวมกับผูอ่ืนได มสีัมมาคารวะ

ตอผูใหญ 

ดานสติปญญา มีความคิดรวบยอด รูจักการแกปญหา ส่ือสารและมีทกัษะความคิดพ้ืนฐานแสวงหาความรูไดอยาง

เหมาะสมตามวัย จากโครงการสงเสริมศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผูเรียนระดับปฐมวัย กิจกรรมแสดงผลงานนักเรียน (Open 
House)  สงผลใหโรงเรียนบานบุงไดมีการจัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพ

  

การสรางโอกาสใหเด็กไดประสบการณตรง เลน และปฏิบัติอยางมีความสุข โรงเรียนบานบุง ไดจัดประสบการณ

การเรียนรูท่ีสงเสริมใหเด็กไดประสบการณโดยตรง จากการเรียนผานการเลน โดยลงมือปฏิบัติจริงดวยตนเองและการ

เรียนรูรายกลุม เพ่ือกอใหเกิดความมีนํ้าใจ ความสามัคคี การแบงปน และการรอคอย เพ่ือสงผลใหเด็กเกิดการเรียนรูได

อยางมีความสุข จากโครงการสงเสริมศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผูเรียนระดับปฐมวัย กิจกรรมเรียนรูสูโลกกวาง สงผลให
โรงเรียนบานบุง ไดมีการจัดประสบการณที่สรางโอกาสใหเด็กไดประสบการณตรง เลน และปฏิบัติอยางมีความสุข   

จัดบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรูใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ไดจัดบรรยากาศในชั้นเรียนที่สงเสริมความ

สนใจใหแกผูเรียน ชั้นเรียนมีบรรยากาศเต็มไปดวยความอบอุน ความเห็นอกเห็นใจ มีความเอ้ือเฟอเผ่ือแผตอกันและกัน ซึ่ง
เปนแรงจูงใจภายนอกที่กระตุนใหผูเรียนรักการอยูรวมกันในชั้นเรียน และปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรมใหแกเด็กนักเรียน 

นอกจากนี้โรงเรียนบานบุงมีหองเรียนท่ีมีบรรยากาศแจมใส กวางขวางพอเหมาะ มีมุมสงเสริมประสบการณการเรียนรู มี

การตกแตงหองเรียนใหสดใสและมีสื่อการเรียนรูที่เอ้ือตอการจัดประสบการณการเรียนการสอน จากโครงการสงเสริม
ศักยภาพทักษะพื้นฐานผูเรียนระดับปฐมวัย กิจกรรมบานวิทยาศาสตรนอยสงผลใหโรงเรียน ไดมีการจัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตอ

การเรียนรูใชส่ือและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย   

ดานการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณและพัฒนาเด็ก โรงเรียนบานบุงมกีระบวนการการประเมินพฒันาการของเด็กปฐมวัยจากการจัดประสบการณ

การเรียนรู และการจัดกิจวัตรประจําวันดวยเครื่องมือและวิธีการท่ีหลากหลาย เชน การสังเกต การสอบถาม การสํารวจ 

และการวิเคราะหผลพัฒนาการของเด็ก โดยใหผูปกครองมีสวนรวม เพ่ือไดนําผลการประเมินไปพัฒนาศักยภาพของเด็ก

และพัฒนาการจัดประสบการณการเรียนรูในช้ันเรียน จากโครงการสงเสริมศักยภาพทักษะพื้นฐานผูเรียนระดับปฐมวัย 

กิจกรรมบานวิทยาศาสตรนอยและกิจกรรมแขงขันทกัษะทางวิชาการ สงผลใหโรงเรียนบานบุง ไดมีการประเมินพัฒนาการ

เด็กตามสภาพจริง และนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรบัปรงุการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก 
 

จดุเดน   
เด็กปฐมวัยมีสุขภาพรางกายแข็งแรงสามารถเคล่ือนไหวรางกายไดอยางคลองแคลวมีทักษะการเคล่ือนไหวตามวัยมกีาร

ใชมือและตาประสานสัมพันธกันไดดีมีสุขนิสัยที่ดีในการดูแลสุขภาพของตนเองไดแก ลางมือกอนรับประทานอาหาร ลางมือ

หลังเขาหองนํ้า รูจักดูแลรักษาสุขภาพสุขอนามัยสวนตน เลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชนและหลากหลาย สงผลใหเด็ก
มีสขุภาพรางกายแข็งแรงและเจริญเติบโตตามวัย เด็กปฐมวัยราเริงแจมใส ความรูสึกที่ดตีอตนเองและผูอ่ืน มีความมั่นใจ 

กลาคดิและกลาแสดงออก สามารถแสดงออกทางอารมณไดเหมาะสมกับวยั 

เด็กปฐมวัยมีวินยัรับผิดชอบตอหนาที่ของตัวเองเชื่อฟงคําสั่งสอนของพอแม ครูและญาติผูใหญ มีความซื่อสัตยสุจริต 
ชวยเหลือแบงปนผูอื่น มีความประหยัดและพอเพียง ประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาที่ตนนับถือ 

     เด็กปฐมวัยสามารถส่ือสารกับผูอ่ืนได สนทนาโตตอบ แสดงความคิดเห็นรวมกันไดและเลาเร่ืองใหผูอื่นเขาใจไดสามารถ

ตั้งคําถามในสิ่งท่ีตนเองสนใจหรอืสงสัยไดมีทักษะการคดิพื้นฐาน มีความสามารถในการคิดรวบยอดเก่ียวกับสิ่งตางๆ ที่เกิด
จากประสบการณการเรยีนรูรูจักคดิเชงิเหตุผลทางคณิตศาสตรและวิทยาศาสตรมีการแกปญหาอยางเหมาะสมกับวัย 

 

 

 
 

จดุท่ีควรพัฒนา  



 
โรงเรียนบานบุง มีเครื่องเลนสนามสาํหรับเด็กปฐมวัยท่ีคอนขางเกา ทําใหเด็กปฐมวัยขาดโอกาสในการเลนเครื่องเลน

สนามตางๆ ที่สามารถเสริมสรางและพัฒนาความแข็งแรงของกลามเน้ือมัดใหญผานการเคล่ือนไหวรางกายในการเลนเคร่ือง

เลนสนามตางๆ อยางเหมาะสมกับวัย 
 

แผนพฒันาคณุภาพเพ่ือยกระดับใหสูงขึ้น 

1. สงเสริมใหเด็กเขารวมกิจกรรมโดยใชแหลงเรียนรูภายนอกสถานศึกษาใหมากขึ้น โดยจัดทัศนศึกษา             

ไปยังแหลงเรียนรูภายนอกสถานศึกษาที่สงเสริมการเรียนรูของเด็กที่สอดคลองตามหลกัสูตรใหมากยิ่งขึ้น 

2. สงเสริมใหเด็กสรางองคความรูและถายทอดความรูสูสังคมและชุมชนภายนอกไดอยางภาคภูมใิจ 

 
2. ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  1  คณุภาพของผูเรียน ดีเลิศ 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ยอดเยี่ยม 

ผลการประเมินในภาพรวม ยอดเย่ียม 
 

มาตรฐานท่ี  1  คณุภาพของผูเรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

การวิเคราะหผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและไดกําหนดเปนเปาหมายทางการเรียนโดยใชขอมูลฐาน 3 ปยอนหลังเปน

เปาหมายคุณภาพนักเรียนใหพัฒนาสูงขึ้น จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเนนการปฏิบัติ เนนทักษะในการอาน การเขียน 
และการคิดคาํนวณ สงเสรมิผูเรียนใหพัฒนาเต็มศักยภาพ  จดัแหลงเรียนรูภายในใหเหมาะสม มีสื่อดานเทคโนโลยีที่ทันสมยั 

จัดกิจกรรมใหผูเรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตดี มีความกลาแสดงออก และสามารถอยูรวมกับผูอื่นอยางมีความสุข เนน

ทักษะการทํางานรวมกัน ทําใหนักเรียนมีทักษะในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณเปนไปตามเกณฑท่ี
โรงเรียนกําหนดในแตระดับชั้น จากการประเมินนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1-6 ผลการอานออกเขียนได ดานการอาน

และการเขียน อยูในระดับดีข้ึนไป คิดเปนรอยละ 94.58  นักเรียนมีความสามารถในการคิดจําแนก แยกแยะ ใครครวญ

ไตรตรอง พิจารณาอยางรอบคอบโดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและแกปญหา
อยางมีเหตุผล มีความสามารถในการสืบคนความรูไดทั้งดวยตนเองและการทํางานเปนทีม เช่ือมโยงองคความรูและ

ประสบการณมาใชในการสรางสรรคส่ิงใหมๆ จากการเรียนรูโดยโครงการหรือกิจกรรมพัฒนาการอานเขียนภาษาไทย 

นักเรียนมีความภูมิใจในทองถิ่น เห็นคุณคาของความเปนไทย มีสวนรวมในการอนุรักษวัฒนธรรมประเพณีไทยรวมทั้งภูมิ

ปญญาไทยเขารวมกิจกรรมที่โรงเรียน นักเรยีนมีคุณลกัษณะอันพงึประสงคตามเกณฑท่ีสถานศึกษากําหนด รอยละ 97.61 

มีผลการอานคิด วเิคราะหและเขียนในระดับดีข้ึนไปที่สถานศกึษากําหนด รอยละ 94.58    

กําหนดมาตรฐานดานคุณภาพผูเรียนตามที่วา “การจัดการศึกษาตองเปนไปเพ่ือพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่
สมบูรณทั้งรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรูและคณุธรรม จริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอื่น

ไดอยางมีความสุข ยอมรับการอยูรวมกันบนความแตกตางระหวางบุคคลในดานเพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม 

ประเพณี มีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจติ อารมณและสังคม แสดงออกอยางเหมาะสมในแตละชวงวัยสามารถอยูรวมกับ
คนอื่นอยางมีความสขุ เขาใจผูอ่ืน ไมมีความขัดแยงกบัผูอื่น 
 

1.2 คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน                                                                                 

  สาํหรับดานคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียนมุงเนนใหผูเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ี

สถานศึกษากําหนดและมีสุขภาวะทางรางกายและสังคม ความภมูใิจในทองถ่ินและความเปนไทยการยอมรับท่ีจะอยู
รวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย  

 



 
มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

โรงเรียนบานบุงมีการดําเนินการวิเคราะหสภาพปญหาตามบริบทของสถานศึกษา โดยใชขอมูลฐานในการกําหนด

เปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจอยางชัดเจน คือ ภายในป 2568 โรงเรียนบานบุง นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มรีะเบยีบวนิยั สขุภาพอนามัยสมบูรณ ครไูดรบัการพัฒนา มจีรรยาบรรณตามเกณฑมาตรฐานวิชาชีพ 
โรงเรียนรมร่ืนเอื้อตอการเรียนการสอน การบริหารจัดการโดยชุมชนมีสวนรวมและนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงสูการปฏิบัติ ในการดําเนินการพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน ตามหลักสูตรสถานศึกษาทุก

กลุมเปาหมาย เชื่อมโยงกับการดําเนินชีวิตจริง จัดทําแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา ปฏิทินการปฏิบัติงาน              ป

การศึกษา 2568 ดําเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญดานวิชาชีพเพ่ือใหเกิดการพัฒนาที่สงผลตอผูเรียน 

จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมคีุณภาพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือ

สนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพและบริบทของโรงเรียน โดยประเมินภาพความสําเร็จคือ 
โรงเรียนมีเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจที่โรงเรียนกําหนดชัดเจน  สอดคลองกับบริบทของโรงเรียน ความตองการของ

ชุมชนและทองถิ่น สนองตามความมุงหมายของหลักสตูร ตามนโยบายของตนสังกัดและกระทรวงศึกษาธกิาร รวมทั้งทันตอ

การเปลี่ยนแปลงของสังคมมีระบบการบริหารจัดการคุณภาพอยางเปนระบบ วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโดย
นาํแผนไปปฏิบัติ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุง พัฒนางานอยางตอเนื่อง มีการบริหารอัตรากําลัง ทรัพยากร

ทางการศึกษา และระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน มีการนิเทศภายในนําขอมูลมาใชในการพัฒนาบุคลากรและผูเก่ียวของทุก

ฝายมีสวนในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนาและรวมกันรับผิดชอบตอการจัดการศึกษามีการบริหารจัดการเก่ียวกับงาน
วิชาการ พัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริงและครอบคลุมทุก

กลุมเปาหมายรวมถึงการจัดการเรียนการสอนของกลุมที่เรียนแบบควบรวมและกลุมเรียนรวมดวย มีการสงเสริมสนับสนุน

พัฒนาครูและบุคลากรตรงตามความตองการและจัดใหมีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพมาใชในการพัฒนางานและการเรียนรู
ของผูเรียน จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ ภายในและภายนอกหองเรียน และสภาพแวดลอมทางสังคมที่เอื้อตอการจัดการ

เรียนรูของผูเรียนอยางมีคุณภาพ มีความปลอดภัย จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สนับสนุนการบริหารจัดการและการ

จัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน จัดหา พัฒนาและบริการดานเทคโนโลยีสารสนเทศ จัดใหมีหองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอรเพ่ือใชในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูอยางเหมาะสม 
 

มาตรฐานท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

 โรงเรียนบานบุงมกีารดําเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม อยางหลากหลาย มุงสงเสริมใหครูจัดการเรียนการสอนเนน

การปฏิบัติ (Active learning) ใหผูเรียนผานกระบวนการคิด ปฏบิัติจริง เพ่ือนําไปสูการพัฒนาและยั่งยืน ตามมาตรฐาน
และตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา ใหนักเรียนมีสวนรวม ครูรูจักผูเรียนเปนรายบุคคล ดําเนินการตรวจสอบและประเมิน

ผูเรียนอยางเปนระบบและนําผลมาพัฒนาผูเรียน รวมทั้งรวมกันแลกเปล่ียนเรียนรูและนําผลที่ไดมาปรับปรุงการจัดการ

เรียนรู ครูมีแผนการจัดการเรียนรูที่สามารถนําไปใชจัดกิจกรรมไดจริง ครูใชสื่อ มีนวัตกรรมและแหลงเรียนรู มีการบริหาร
จัดการช้ันเรียนเชิงบวก เพื่อใหเด็กรักการเรียนรูและเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข ครูรวมแลกเปล่ียนเรียนรู (PLC) และนํา

ขอมลูมารวมพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรูและสอนตามแผนการเรียนรู อีกทั้งปรับโครงสรางรายวิชา หนวยการเรียนรู

ลดเวลาเรยีนเพ่ิมเวลารู สดัสวนคะแนนแตละหนวยกําหนดคุณลักษณะอนัพงึประสงคที่สอดคลองกับหนวยการเรียนรู 
สนับสนุนใหครูจัดการเรียนการสอนท่ีสรางโอกาสใหนักเรียนทุกคนมีสวนรวม ไดลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรูไดดวย

ตนเอง จัดการเรียนการสอนที่เนนทกัษะการคดิ เชน จัดการเรียนรูดวยโครงงาน ครูมีการมอบหมายหนาที่ใหนักเรยีนจัดปาย

นเิทศและบรรยากาศตามสถานที่ตางๆ ท้ังภายในหองเรียนและนอกหองเรียน ครูใชสื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมและ
เทคโนโลยี ภูมิปญญาทองถ่ิน มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพส่ือหลังใชสื่อ ครูทุกคนทํางานวิจัยในชั้นเรียน ป

การศึกษาละ 1 เรื่อง โดยมีประเด็นภาพความสําเร็จดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ดังนี้ ครู

จัดการเรียนรูใหนักเรียนผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ใหนักเรียนนําความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได มี

แผนการจัดการเรียนรูและจัดกิจกรรมสําหรับนกัเรียนที่ตองการความชวยเหลือเปนพิเศษ(กลุมเปาหมายนักเรียนเรียนรวม) 

ใหนักเรียนไดฝกทักษะ ไดแสดงความคิดเห็น ไดแสดงออก เปนผูสามารถสรุปองคความรู นําเสนอผลงานและสามารถนําไป

ประยุกตใชในชีวิตได ครใูชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรู รวมทั้งนําภมูิปญญาทองถิ่นมาใชในการจัดการ



 
เรียนรู นักเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย ครมูีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เนนการมี
ปฏิสัมพันธระหวางเด็กกบัครู ครูกับเด็ก เด็กกับเดก็ เด็กรักการเรียนรู และสามารถอยูรวมกนัไดอยางมีความสุข ครูรวมกัน

ออกแบบการวดัผลประเมินผลเพ่ือตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางมีข้ันตอน ใชเคร่ืองมือ วิธีการวัดและประเมนิผลที่

เหมาะสม พรอมทั้งนําผลไปใชพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน ครูผูสอนรวมกนัแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณ(PLC) เปนชุมชน
แหงการเรียนรูทางวิชาชีพและนําไปปรับปรุง/พัฒนาการจัดการเรียนรู 
 

จดุเดน   

1)  บรรยากาศและสภาพแวดลอมภายในโรงเรียนเปนระเบียบ สะอาด รมรื่น สวยงามและปลอดภัย มีการปรับ

ภูมิทัศน ทั้งภายในและภายนอกอาคาร เรียนใหเอ้ือตอการเรียนรู 

2) มีอาคารสถานที่ อาคารเรียน หองสงเสริมการเรียนรูซึ่งเอื้อตอการเรยีนรู และการจัดกระบวนการเรียนการ

สอนทีห่ลากหลาย สงผลใหนักเรียนเกิดการเรียนรูอยางเปนระบบ ทั้งในและนอกเวลาเรียน เชน  

    สหกรณโรงเรียน             
  3) นักเรียนมีความสามารถดานทักษะอาชีพและดานทักษะวิชาการ 

  4) บุคลากรมีภาวะผูนาํและมีความรูความสามารถในการจัดกระบวนการเรียน การสอนอยางหลากหลาย  

  5) มีการบรหิารสถานศึกษาอยางเปนระบบ บุคลากรทุกฝายมีสวนรวม  
  6) มีแผนปฏิบัติราชการ โครงการฯ ที่ชัดเจน สงใหการบริหารสถานศึกษามีประสิทธิภาพ  

7) โรงเรียนไดรับความรวมมือจากชุมชน วัด หนวยงาน องคกรอ่ืนๆ ในทองถ่ิน ในการรวมวางแผนและ     

สนับสนุนการจัดการศึกษา 
 

จดุท่ีควรพัฒนา  
.  1) ครูไมครบชั้น สงผลตอการจัดการเรียนการสอนและคุณภาพของผูเรียน 

2) การพฒันาครแูละบุคลากรทางการศึกษาดานการจัดการเรียนรูแบบ Active learning และการใชโปรแกรม 

เทคโนโลยีการพฒันาสื่อการสอน เปนตน 
 

แผนพฒันาคณุภาพเพ่ือยกระดับใหสูงขึ้น 

1) โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

2) โครงการสงเสริมสนับสนุนนักเรียนเขารวมงานศลิปหัตกรรมนักเรียน 

3) โครงการกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
4) โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอยระดบัอนุบาลและประถมศึกษา 

5) โครงการกิจกรรมวันสําคัญ 

6) โครงการจัดซื้อหนังสือเรียนและอุปกรณการเรียน 
7) โครงการพัฒนาหลักสูตร 

8) โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดทําแผนพัฒนาและแผนปฏิบัติการประจาํป 

9) โครงการพัฒนาครูและบุคลากร 
10) โครงการสงเสริมสถานศึกษาสัมพันธผูปกครองและชุมชน 

11) โครงการโรงเรียนปลอดภัย 

 
 

 

 



ก 

 

คํานํา 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา 2568  ฉบับนี้   โรงเรียนบานบุงไดจัดทําขึ้น ตาม

กฎกระทรวง วาดวย การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 ขอ 3 ที่ระบุใหสถานศึกษาแตละแหงจัดใหมีระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  โดยการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาใหเปนไปตามมาตรฐาน

การศึกษาแตละระดับและประเภทการศึกษา ที่รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด  พรอมทั้งจัดทํา

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดําเนินการตามแผนที่กําหนดไว      

จัดใหมีการประเมนิผลและตรวจสอบคุณภาพการศกึษาภายในสถานศกึษา ติดตามผลการดําเนนิการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษา

ใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  และจัดสงรายงานผลการประเมินตนเอง ใหแกหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานที่

กํากับดูแลสถานศึกษาเปนประจําทกุป  
เอกสารรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาฉบับนี้ ประกอบสวนสําคัญ  คือ บทสรุปของผูบริหาร

สถานศึกษา สวนที่ 1 ขอมูลพื้นฐาน  สวนท่ี 2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  สวนที่ 3 สรุปผลการประเมินและ

แนวทางการพัฒนา  และสวนที่ 4 ภาคผนวก  
โรงเรียนบานบุงขอขอบคุณคณะกรรมการดําเนนิงานและผูเก่ียวของทุกฝายทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนที่

มีสวนรวมในการจัดทําเอกสารรายงานฉบับนี้ และหวังวาเอกสารรายงานฉบับนี้  จะเปนประโยชนตอการปรับปรุงและ

พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาในปถัดไป และเปนฐานขอมูลในการกําหนดนโยบายการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาและของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  ตลอดจนเพ่ือประโยชนในการรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก จากสํานักงาน

รับรองมาตรฐานและประเมนิคุณภาพการศึกษา(องคการมหาชน) ตอไป 

  
 

                      โรงเรียนบานบุง 

               20  เมษายน 2569  
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 1 รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศกึษา 2568 โรงเรียนบานบุง  สพป.มุกดาหาร 

สวนท่ี 1 

ขอมูลพ้ืนฐาน 

1.1 ขอมูลทั่วไป 
 

ชื่อโรงเรียน บานบุง              รหัสถานศกึษา   1049730231  

ที่อยู หมู  4  ตําบลภวูง  อําเภอหนองสูง  จังหวัดมุกดาหาร   

สังกัด สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษามุกดาหาร   

โทรศัพท - โทรสาร   -  

เปดสอนระดบัชั้น อนุบาลปที่ 2  ถึงระดับช้ัน  มัธยมศึกษาปที่ 3   

ชื่อ-สกุลผูบรหิาร นายรุงปรีดา มูลสุวรรณ        โทรศัพท   085- 2368069  

 

ประวัตแิละสภาพชมุชนโดยรวมของสถานศึกษา 

 โรงเรียนมีลักษณะเปนชุมชนชนบท  พื้นท่ีเปนท่ีราบมีลําหวยกระเบียนไหลผาน ผูปกครองสวนใหญนับถือ

ศาสนาพุทธ คิดเปนรอยละ 100 ประเพณ ี/ ศิลปวัฒนธรรมทองถิ่นที่รูจักคือ ประเพณี  12  เดือน ( ฮีด 12  คอง  

14)   เชน  บุญเดือน  3  บุญเดือน  6   บุญเขาพรรษาเปนตน จํานวนครัวเรือน   90   ครัวเรือน จํานวนคนเฉลี่ย

ตอครอบครัว  4  คน ประชากร 580 คนประชาชนสวนใหญประกอบอาชพีทํานา  ทําสวนและเล้ียงสัตว  ผลผลิต

ทางการเกษตรที่ทํารายไดใหแกเกษตรกรไดแกยางพารา  เน่ืองจากราษฎรมีขอจํากัดในที่ดินทํากินสงผลใหสภาพ
เศรษฐกิจของประชากรสวนใหญมีรายไดตํ่าและมหีนี้สิน  การประกอบอาชีพเสริม เชนการทอผาพ้ืนเมือง การเลี้ยง

สัตวและการรับจางแรงงาน และดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง วฒันธรรมประเพณีของทองถิ่นไดแก

ประเพณี  12  เดือนตามที่ไดกลาวมาแลวซ่ึงสอดคลองกับวิถชีีวิตของชุมชน  สวนสภาพแวดลอมในโรงเรียนมีไม
ดอก ไมประดับ พืชผักสวนครัว พืชสมุนไพร บรรยากาศทั่วไปนาอยู นาดู นาเรียน  

 ระดับการศึกษาผูปกครองสวนใหญจบการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี  6 ประกอบอาชีพ เกษตรกรรม 

รอยละ 80 และ รับจางทั่วไป รอยละ 20 รายไดโดยเฉลี่ย 10,000 บาท ตอครอบครัว ตอป 
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1.2 ขอมูลการบริหารจัดการแนวทางการจัดการศึกษา 

วิสัยทัศน  โรงเรียนบานบุง มุงเนนจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผูเรียนใหมคีุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา มี

ความรูคูคุณธรรม นอมนําสูการมีทักษะชีวิติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง จัด

สภาพแวดลอม สะอาด นาอยู สงเสริมการใชเทคโนโลยี อนุรักษวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน  
บริหารจัดการดวยหลักธรรมาภิบาลโดยชุมชนมีสวนรวม 

พันธกิจ 

 

 

 

 

 
 

เปาประสงค 

1. พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

อยางมีคุณภาพ  

2. สงเสริมใหผูเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมนอมนําในศาสตรพระราชาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงมีคุณลักษณะอนัพึงประสงคตามหลกัสูตรและคานิยมหลกัของคนไทย 12 ประการ  

3. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่เนนการมีสวนรวมมุงผลสัมฤทธิ์เพื่อเสริมสรางความรับผิดชอบ

ตอคุณภาพการศกึษา และบูรณาการการจัดการศึกษา 
 

1. ผูเรียนระดับกอนประถมศึกษา และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกคนมีทักษะการเรียนรูใน

ศตวรรษท่ี 21 ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอยางมีคุณภาพ  

2. ผูเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมนอมนําในศาสตรพระราชาตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมี 
 คุณลักษณะอันพงึประสงคตามหลักสตูรและคานิยมหลักของคนไทย 12 ประการ  

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการพัฒนาสมรรถนะดานการจัดการเรียนรู และมี

วัฒนธรรมการทํางานที่มุงเนนผลสัมฤทธิ์  

4. เพ่ือพัฒนาการบริหารจัดการที่เนนการมสีวนรวมมุงผลสมัฤทธิ์เพ่ือเสริมสรางความรับผิดชอบ

ตอคุณภาพการศกึษา และบูรณาการการจัดการศึกษา   

5. พัฒนาสื่อ เทคโนโลยี และระบบขอมลูสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการศกึษาอยางมี

ประสิทธิภาพ  

ปรัชญา 
 

คําขวัญ 
 

 

“สกฺิขา ชีวิตสฺงฺฆสฺส อภวฑฺฒนตฺถาย” การศึกษาเพ่ือพัฒนาชวีติและสังคม 
 

ศึกษาดี   มีวินัย  ใฝกีฬา  รักษาส่ิงแวดลอม 
 

เอกลักษณ โรงเรียนสะอาด บรรยากาศรมรื่น 

อัตลักษณ               รบัผิดชอบดี มวีินยั ใจอาสา 
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โครงสรางการบริหารงานของโรงเรียน  
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โครงสรางหลักสูตร 

 

   โครงสรางหลักสตูรปฐมวัย เพื่อใหการจดัการศึกษาเปนไปตามหลกัการ  จุดมุงหมายที่กําหนด  โรงเรียน

บานบุง ไดกําหนดโครงสรางหลักสูตร  ดังนี้ 

โครงสรางหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  โรงเรียนบานบุง พุทธศักราช 2566 

ชวงอายุ อายุ  4-6 ป 

 

สาระการเรียนรู 
 

ประสบการณสําคัญ สาระท่ีควรเรียนรู 

*ดานรางกาย 
*ดานอารมณจิตใจ 

*ดานสังคม 

*ดานสติปญญา 

*เร่ืองราวเก่ียวกับตัวเด็ก 
* เ ร่ืองราว เ ก่ียวกับบุคคลและ

สถานที่แวดลอมเด็ก 

*ธรรมชาติรอบตัว 

*ส่ิงตาง ๆ รอบตัวเด็ก 

ระยะเวลาเรียน 2 ปการศึกษา 

 

 โครงสรางหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบานบุง  พุทธศักราช 2566 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ฉบับปรับปรุง  พุทธศักราช 2562 ประกอบดวยโครงสรางเวลาเรียนและโครงสราง

หลักสูตรชั้นป ดังนี ้

              โครงสรางหลักสูตรเวลาเรียน ระดับประถมศึกษา 

กลุมสาระการเรยีนรู /กิจกรรม 

เวลาเรียน (ช่ัวโมง/ป) 

ระดับประถมศึกษา 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

 กลุมสาระการเรยีนรู  

     ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 

     คณิตศาสตร 200 200 200 160 160 160 

     วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 80 80 80 120 120 120 

    สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 40 40 40 40 40 40 

    ประวัติศาสตร 40 40 40 40 40 40 

    สุขศกึษาและพลศึกษา 40 40 40 80 80 80 

    ศิลปะ 40 40 40 80 80 80 

    การงานอาชีพ 40 40 40 80 80 80 

    ภาษาตางประเทศ 200 200 200 80 80 80 

รวมเวลาเรียน (พ้ืนฐาน) 880 880 880 840 840 840 

 รายวิชาเพ่ิมเติม  

    หนาที่พลเมือง 40 40 40 40 40 40 

    การปองกันการทุจริต 40 40 40 40 40 40 

รวมเวลาเรียน (เพ่ิมเติม) 120 120 120 120 120 120 

 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 120 120 120 120 120 120 

กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 40 40 40 
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กิจกรรมนักเรียน 

- กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี 
- กิจกรรมชุมนุม 

 

30 
40 

 

30 
40 

 

30 
40 

 

30 
40 

 

30 
40 

 

30 
40 

กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน 10 10 10 10 10 10 

รวมเวลาเรียนท้ังหมด 1080 1080 1080 1040 1040 1040 

        
 

โครงสรางหลักสูตรเวลาเรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน 

                                                                                        

กลุมสาระการเรียนรู / กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน 

ม.1 ม.2 ม.3 

กลุมสาระการเรียนรู  

    ภาษาไทย 120  (3นก) 120  (3นก) 120  (3นก) 

    คณิตศาสตร 120  (3นก) 120  (3นก) 120  (3นก) 

    วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 120  (3นก) 120  (3นก) 120  (3นก) 

    สังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 120  (3นก) 120  (3นก) 120  (3นก) 

    ประวัติศาสตร 40     (1นก) 40     (1นก) 40     (1นก) 

    สุขศึกษาและพลศึกษา 80    (2นก) 80    (2นก) 80    (2นก) 

    ศิลปะ 80    (2นก) 80    (2นก) 80    (2นก) 

    การงานอาชีพ 80    (2นก) 80    (2นก) 80    (2นก) 

    ภาษาตางประเทศ 120  (3นก) 120  (3นก) 120  (3นก) 

รวมเวลาเรียน  (พื้นฐาน) 920 (23นก) 920 (23นก) 920 (23นก) 

กิจกรรมพฒันาผูเรียน 120  (3นก) 120  (3นก) 120  (3นก) 

         1. กิจกรรมแนะแนว 40     (1นก) 40     (1นก) 40     (1นก) 

         2. ลูกเสือ  -  เนตรนารี 30    (1นก) 30    (1นก) 30    (1นก) 

         3. กิจกรรมชุมนมุ 40     (1นก) 40     (1นก) 40     (1นก) 

         4. กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน 10 10 10 

รายวิชาเพ่ิมเติม ปละ   200 ชั่ว โมง 

        1. หนาที่พลเมือง 40     (1นก) 40     (1นก) 40     (1นก) 

        2. ปองกันการทุจริต 40     (1นก) 40     (1นก) 40     (1นก) 

        3. คอมพิวเตอร 20 (0.5นก) 20 (0.5นก) 20 (0.5นก) 

        5. คณติศาสตร 40     (1นก) 40     (1นก) 40     (1นก) 

        6. วิทยาศาสตร  40     (1นก) 40     (1นก) 40     (1นก) 

                 รวมเวลาเรียนทั้งหมด 1,240   ชั่วโมง / ป 
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ขอมูลอาคารสถานที่ 

- อาคารเรียน     จํานวน    5  หลัง 

- หองเรียน    จํานวน 11 หอง 

   1) อาคาร ป.1 ฉ.  ( 2 หลัง )   

    - หลังท่ี 1 ใชจัดกิจกรรมการเรียนการสอนระดับชั้นประถมศึกษาปที ่1-3   

         จํานวน    3   หอง  

   - หลังท่ี 2  อาคารหองสมุด  
  2) อาคาร สปช.105/29  

      ใชจัดกิจกรรมการเรียนการสอนระดับชั้น  อนุบาล 2,3    จาํนวน     1  หอง  

    - หองผูอํานวยการ   จํานวน     1  หอง  
    - หองธุรการโรงเรียน   จํานวน     1  หอง  

    - หองพักครูชั้นลาง(งบประมาณซอมแซมตอเติม) จํานวน 1  หอง  

  3) อาคาร สปช.105/29      
      - ใชจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนระดบัชั้นประถมศึกษาปที่ 4 -6 จาํนวน    4  หอง  

  4) อาคารเอนกประสงค  จํานวน     1  หลัง   

   5) อาคารโรงอาหาร    จาํนวน  1 หลัง  
   – ใชเปนที่ประกอบอาหารและสถานที่รับประทานอาหารกลางวันสําหรับนักเรียน  

        6) หองนา     4  หลัง 

 

 

 

ขอมูลแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน/ปราชญชาวบาน 
 

ประเภท ชื่อแหลงเรียนรู สถติกิารใช(ครั้ง/ป) 

แหลงเรยีนรูภายใน สวนพฤกษศาสตร 200 

หองคอมพิวเตอร 200 

แปลงนาสาธิต 100 

สวนเศรษฐกิจพอเพียง 100 

แหลงเรยีนรูภายนอก วัดธรรมรังษี 50 

วัดถาตองแตง 50 

วัดคํานํ้าเย็น 50 

ภูมิปญญาทองถ่ิน/ 
ปราชญชาวบาน 

การทําไมกวาดทางมะพราว 20 

การทําผาหมักโคลน 20 
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1.3 ขอมูลบุคลากรของสถานศกึษา       

 

ที ่ ชื่อ   นามสกุล ตําแหนง วุฒิ

การศึกษา 

วิชาเอก 

1 นายรุงปรีดา มูลสุวรรณ ผูอํานวยการโรงเรียน ศษ.ม. บริหาร

การศึกษา 

2 นางสาวจันทนทนกาญจน สุนทรส ครชูาํนาญการพิเศษ กศ.บ การแนะแนว 

3 นางปณิตนนัท  นอยทรง ครูชาํนาญการพิเศษ ค.บ. ประถมศึกษา 

4 นางนวรัตน  แสงเพชร ครูชาํนาญการพิเศษ ค.บ ประถมศึกษา 

5 นางสาวกิตยาภรณ สนธิพงษ ครูชํานาญการพิเศษ ศษ.ม. บริหาร

การศึกษา 

6 นายวุฒิศาสตร  แสนโคตร ครูชํานาญการพิเศษ วท.บ วิทยาการ
คอมพิวเตอร 

7 นายศักรสฤษฏ กลางประพันธ ครูชํานาญการ ศษ.บ. พลศึกษา 

8 นางสาววาสนา  วงศน้ําคํา ครู คบ. วิทยาศาสตร

ทั่วไป 

9 นายรุจริุจน ศรีประยรู ครูผูชวย ศศ.บ. 

คม. 

ภาษาอังกฤษ

ธุรกิจ 

หลักสูตรและ

การสอน 

10 นางสาวพิณญา ใจสุข ครูผูชวย ค.บ. ภาษาไทย 

11 นางสาวศิรินทิพย  จําปา ธุรการ ค.บ. คอมพิวเตอร 

๑2 นายอภิชาติ  สุพรรณโมก นักการภารโรง ปวส. ชางยนต 
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1.4 ขอมูลนักเรียน   (ขอมูล ณ 10 พฤศจิกายน 2568)     

      

1.4.1 จาํนวนนักเรียนปการศึกษา 2568       รวมทั้งส้ิน   42   คน 

ระดับชั้น 

จํานวนนักเรียน (คน) จํานวน

หองเรียน 

(หอง) 
ชาย หญิง รวม 

อนุบาล 2 3 1 4 1 

อนุบาล 3 2 1 3 1 

รวมช้ันอนุบาล 5 2 7 2 

ป.1 3 1 4 1 

ป.2 1 1 2 1 

ป.3 1 2 3 1 

ป.4 3 5 8 1 

ป.5 0 0 0 0 

ป.6 6 3 9 1 

รวมชั้นประถมศึกษา 14 12 26 5 

ม.1 4 0 4 1 

ม.2 1 0 1 1 

ม.3 4 0 4 1 

รวมช้ันมัธยมศึกษาตอนตน 9 0 9 3 

รวมท้ังสิ้น 28 14 42 10 
 

 

1.4.2  จํานวนนักเรียนยอนหลัง 3 ป 

ระดับชั้น 
ปการศึกษา 

2566 2567 2568 

ปฐมวัย 10 7 7 

ประถมศึกษา 34 31 26 

มัธยมศึกษาตอนตน 14 13 9 

รวม 58 51 42 
 

         1.4.3  ขอมูลผูสําเร็จการศึกษา  ปการศึกษา 2568 
 

ระดับชั้น จํานวน (คน) 
คิดเปนรอยละ 

ของนักเรียนทั้งหมด 

ปฐมวัย(อ.3) 3 100 

ประถมศึกษา (ป.6) 9 100 

มัธยมศึกษาตอนตน (ม.3) 4 100 
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1.5  ผลการประเมินพัฒนาการ ตามหลกัสูตรการศึกษาปฐมวัย 
 
 

      

    นกัเรยีนชั้นอนุบาลปที ่3               จาํนวน       3 คน  

       

พัฒนาการ 

 ผลการประเมินของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ด ี พอใช ปรับปรุง 

จํานวน รอยละ จาํนวน รอยละ จาํนวน รอยละ 

ดานรางกาย 3 100 0 0.00 0 0.00 

ดานอารมณและจิตใจ 3 100 0 0.00 0 0.00 

ดานสตปิญญา 3 100 0 0.00 0 0.00 

ดานสังคม 3 100 0 0.00 0 0.00 

 

 

1.6  ผลการประเมินตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ขอมูล ณ 31 มีนาคม 2569) 

     1) ขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา (ขอมูล ณ 31 มีนาคม 2569) 

กลุมสาระการ

เรียนรู 

   จํานวนนักเรียนที่มีผลการเรียน 

ระดับ 3 ขึ้นไป (คน) รวม รอยละ 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 

ภาษาไทย 2 2 3 7 - 8 2 0 2 26 74.29 

คณิตศาสตร 3 2 3 8 - 8 2 0 2 28 80.00 

วิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี 
2 2 3 7 - 8 2 0 2 26 74.29 

สังคมศึกษา 4 2 3 8 - 8 2 0 3 30 85.71 

ประวัติศาสตร 4 2 3 8 - 8 3 0 3 31 88.57 

สุขศึกษาและ 

พลศึกษา 
4 2 3 8 - 8 3 1 4 33 94.29 

ศิลปะ 4 2 3 8 - 8 3 0 3 31 88.57 

การงานอาชีพ 4 2 3 8 - 8 3 0 3 31 88.57 

ภาษาอังกฤษ 2 2 3 6 - 8 0 0 3 24 88.57 
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 2) ผลประเมินคณุลักษณะอันพึงประสงค 

2.1. ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 – มัธยมศึกษาปที่ 3  ปการศึกษา 2568 
 

ระดับชั้น 
จํานวน 

นร.ทั้งหมด 

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค 
ดีเย่ียม ดี ผาน ไมผาน 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ป.1 4 4 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

ป.2 2 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

ป.3 3 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

ป.4 8 8 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

ป.5 - - - - - - - - - 

ป.6 9 8 88.89 1 11.11 0 0.00 0 0.00 

ม.1 4 1 25.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 

ม.2 1 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 

ม.3 4 2 50.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 

รวม 35 28 80.00 7 20.00 0 0.00 0 0.00 

 

3) ผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะหและเขียน 

3.1. ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 – มัธยมศึกษาปที่ 3  ปการศึกษา 2568 
 

ระดับชั้น 
จํานวน   

นร.ทั้งหมด 

ผลการประเมินการอาน คิดวเิคราะหและเขียน 

ดีเย่ียม ดี ผาน ไมผาน 
จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ป.1 4 2 50.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 

ป.2 2 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

ป.3 3 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

ป.4 8 4 50.00 3 37.50 1 12.50 0 0.00 

ป.5 - - - - - - - - - 

ป.6 9 5 55.56 3 33.33 1 11.11 0 0.00 

ม.1 4 0 0.00 1 25.00 3 75.00 0 0.00 

ม.2 1 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 

ม.3 4 0 0.00 4 100.00 0 0.00 0 0.00 

รวม 35 16 45.71 14 40.00 5 
14.2

9 
0 0.00 
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4) ผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียน 5 ดาน   ปการศึกษา 2568 

4.1. ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 – มัธยมศึกษาปที่ 3  ปการศกึษา 2568 

ระดับ  
ชั้น 

จํานวน นร.
ทั้งหมด 

ผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียน 5 ดาน ระดับดีขึ้นไป 

การส่ือสาร การคิด การแกปญหา การใชทักษะชีวิต การใชเทคโนโลย ี

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ป.1 4 4 100.00 4 100.00 4 100.00 4 100.00 4 100.00 

ป.2 2 2 100.00 2 100.00 2 100.00 2 100.00 2 100.00 

ป.3 3 3 100.00 3 8.57 3 100.00 3 100.00 3 100.00 

ป.4 8 7 87.50 7 87.50 7 87.50 7 87.50 7 87.50 

ป.5 - - - - - - - - - - - 

ป.6 9 9 100.00 8 88.89 8 88.89 8 88.89 8 88.89 

ม.1 4 3 75.00 3 75.00 3 75.00 3 75.00 3 75.00 

ม.2 1 1 100.00 1 100.00 0 0.00 1 100.00 1 100.00 

ม.3 4 4 100.00 4 100.00 4 100.00 4 100.00 4 100.00 

รวม 35 33 94.28 28 80.00 28 80.00 28 80.00 28 80.00 

 

5) ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน   ปการศกึษา 2568 

5.1. ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 – มัธยมศึกษาปที่ 3  ปการศึกษา 2568 

ระดับช้ัน 
จาํนวน นร.

ทั้งหมด 

ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผูเรยีน 

ผาน รอยละ ไมผาน รอยละ 

ป.1 4 4 100.00 0 0.00 

ป.2 2 2 100.00 0 0.00 

ป.3 3 3 100.00 0 0.00 

ป.4 8 8 100.00 0 0.00 

ป.5 - - - - - 

ป.6 9 9 100.00 0 0.00 

ม.1 4 4 100.00 0 0.00 

ม.2 1 1 100.00 0 0.00 

ม.3 4 4 100.00 0 0.00 

รวม 35 35 100.00 0 0.00 

รอยละ 100.00 100.00 100.00 0 0.00 



 
12 รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา 2568 โรงเรียนบานบุง  สพป.มุกดาหาร 

1.7 ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน  (RT)  

     1) ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT) ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1  

ปการศึกษา 2568 

 1.1.คะแนนเฉลี่ยรอยละ ปการศึกษา 2567 - 2568 เปรียบเทียบระดับตางๆ 

  

ที ่ ระดับ 

คะแนนเฉลี่ยรอยละ 
รวม 2 สมรรถนะ 

การอานออกเสียง การอานรูเรือ่ง 

2567 2568 ผลตาง 2567 2568 ผลตาง 2567 2568 ผลตาง 

1 ระดับโรงเรียน 96.00 100 4.00 100 100 0.00 98.00 98.00 2.00 

2 ระดับเขตพ้ืนที่ 86.15 84.08 -2.07 78.80 79.49 0.69 82.48 82.48 -0.69 

3 ระดับประเทศ 80.28 80.26 -0.02 77.16 76.86 -0.30 78.72 78.72 -0.16 

 

 

 

 

 

 



 
13 รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา 2568 โรงเรียนบานบุง  สพป.มุกดาหาร 

 1.2) เปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปที่ 1   

และรอยละของผลตางระหวางปการศึกษา 2567 - 2568 จําแนกตามรอยละของระดับคุณภาพ 
 

ที ่ สมรรถนะ 

รอยละของจํานวนนักเรียน ป 

2567 
รอยละของจํานวนนักเรียน ป 2568 

ดีมาก ด ี พอใช ปรับปรุง ดีมาก ด ี พอใช ปรับปรุง 

1 การอานออกเสียง 100 0.00 0.00 0.00 100 0.00 0.00 0.00 

2 การอานรูเร่ือง 100 0.00 0.00 0.00 100 0.00 0.00 0.00 

รวม 2 สมรรถนะ 100 0.00 0.00 0.00 100 0.00 0.00 0.00 
 

 

1.8 ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 (NT)   
 

     1) ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3  ปการศึกษา 2568 

 1.1.คะแนนเฉล่ียรอยละ ปการศึกษา 2567 - 2568   เปรียบเทยีบระดบัตางๆ  

ที ่ ระดับ 

คะแนนเฉลี่ยรอยละ 
รวมเฉล่ีย 2 ดาน 

ภาษาไทย คณิตศาสตร 

2567 2568 ผลตาง 2567 2568 ผลตาง 2567 2568 ผลตาง 

1 ระดับโรงเรียน 82.50 91.33  81.20 93.33  81.85 93.83  

2 ระดับเขตพื้นที่ 60.70 55.26  52.91 44.12  56.81 49.69  

3 ระดับประเทศ 60.34 57.11  53.45 47.52  59.90 52.32  
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15 รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา 2568 โรงเรียนบานบุง  สพป.มุกดาหาร 

 

 

 



 
16 รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา 2568 โรงเรียนบานบุง  สพป.มุกดาหาร 

 

 

    2) ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3  ปการศึกษา 2567 - 2568 

          1.2)   เปรียบเทียบผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ  (NT)          
จําแนกตามรอยละของระดับคุณภาพ 

ที ่ ความสามารถ 

รอยละของจํานวนนักเรียน ป 

2567 

รอยละของจํานวนนักเรียน ป 

2568 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

1 ดานภาษาไทย 100 0 0 0 100 0 0 0 

2 ดานคณิตศาสตร 100 0 0 0 100 0 0 0 

 รวมทั้ง 2 ดาน 100 0 0 0 100 0 0 0 
 

 

 

1.9 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)     

1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 6   
ปการศึกษา 2568 

1.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  ระดบัชั้นประถมศึกษาปที่ 6   

ปการศึกษา 2568 
 

 

ที ่ ระดับ 
คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ  คะแนนรวม

เฉลี่ย ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร 

1 ระดับประเทศ 47.60 33.58 24.90 35.43 35.09 

2 ระดับสังกัด สพฐ. 46.11 29.72 23.36 34.56 33.44 

3 ระดับเขตพ้ืนท่ี 46.55 30.42 24.92 35.42 34.30 

4 ระดับโรงเรียน 40.67 26.04 17.33 42.50 31.64 

 

 

 

 

 

 

 



 
17 รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา 2568 โรงเรียนบานบุง  สพป.มุกดาหาร 

 

 

  1.2 ผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  ชั้นประถมศึกษาปที่ 6         

เปรียบเทยีบปการศึกษา 2566 - 2568   

ปการศึกษา 
คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ  

คะแนนรวมเฉลี่ย 
ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร 

ปการศึกษา 

2566 
42.33 25.00 18.42 42.50 32.06 

ปการศึกษา 
2567 

47.42 29.69 15.27 39.17 32.59 

ปการศึกษา 

2568 
40.67 26.04 17.33 42.50 31.64 

 

2) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3   

ปการศึกษา 2568 

2.1 ผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3   

ปการศึกษา 2568 
 

 

ที ่ ระดับ 
คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ  คะแนนรวม

เฉลี่ย ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร 

1 ระดับประเทศ 47.60 32.46 26.81 33.95 35.21 

2 ระดับสังกัด สพฐ. 48.02 31.92 26.91 34.04 35.22 

3 ระดับเขตพ้ืนท่ี 44.30 26.86 22.03 32.33 31.38 

4 ระดับโรงเรียน 25.37 23.44 19.00 27.75 23.89 
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  2.2 ผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  ชั้นมธัยมศึกษาปที่ 3         

เปรียบเทยีบปการศึกษา 2566 - 2568   

ปการศึกษา 
คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ  

คะแนนรวมเฉลี่ย 
ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร 

ปการศึกษา 
2566 

- - - - ไมมีนักเรียน 

ปการศึกษา 

2567 
31.53 30.73 20.58 29.13 27.99 

ปการศึกษา 
2568 

25.37 23.44 19.00 27.75 23.89 
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1.10. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกในรอบที่ผานมา 
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 ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวยั   ปการศกึษา 2568 
 
 

 
 

มาตรฐาน / ตัวช้ีวัด 
ปการศึกษา 2568 

ระดับ แปลผล 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 5 ยอดเย่ียม 

1.1 มีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนสัิยที่ดีและดแูลความปลอดภัยของตนเองได 5 ยอดเยี่ยม 

1.2 มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได 5 ยอดเยี่ยม 

1.3 มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกที่ดีของสังคม 5 ยอดเยี่ยม 

1.4 มีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรูได 5 ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 5 ยอดเย่ียม 

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น 5 ยอดเยี่ยม 

2.2 จัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน 4 ดีเลิศ 

2.3 สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ 4 ดีเลิศ 

2.4 จัดสภาพแวดลอมและส่ือเพื่อการเรียนรู อยางปลอดภยัและพียงพอ 4 ดีเลิศ 

2.5 ใหบริการส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจดั
ประสบการณ 

5 ยอดเยี่ยม 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม 5 ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 5 ยอดเย่ียม 

3.1 จัดประสบการณท่ีสงเสริมใหเด็กมพีฒันาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพ 5 ยอดเยี่ยม 

3.2 สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลน และปฏิบัตอิยางมีความสุข 5 ยอดเยี่ยม 

3.3 จัดบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยทีี่เหมาะสมกับวัย 5 ยอดเยี่ยม 

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป

ปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก 
5 ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศกึษา 5 ยอดเย่ียม 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 



 
30 รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา 2568 โรงเรียนบานบุง  สพป.มุกดาหาร 

ผลการประเมนิคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปการศึกษา 2568 

 
 

 
 
 

มาตรฐาน / ตัวชี้วัด 

ปการศึกษา 

2568 

ระดับ แปลผล 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 4 ดีเลิศ 

 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 4 ดีเลิศ 

      1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสารและการคิดคํานวณ  4 ดีเลิศ 

      2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมวีจิารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียน
ความคิดเห็น และแกปญหา 4 ดีเลิศ 

      3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 4 ดีเลิศ 

      4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 5 ยอดเยี่ยม 

      5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 5 ยอดเยี่ยม 

      6) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ 4 ดีเลิศ 

 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรยีน 5 ยอดเยี่ยม 

       1) การมคุีณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศกึษากําหนด    5 ยอดเยี่ยม 

       2) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย  5 ยอดเยี่ยม 

       3) การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 5 ยอดเยี่ยม 

       4) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 5 ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 5 ยอดเย่ียม 

 2.1 มีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน  5 ยอดเยี่ยม 

 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 5 ยอดเยี่ยม 

 2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพของผูเรียนรอบดาน ตามหลักสูตร

สถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 
5 ยอดเยี่ยม 

 2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  5 ยอดเยี่ยม 

 2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรยีนรูอยางมีคุณภาพ 5 ยอดเยี่ยม 

 2.6 จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 4 ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรยีนเปนสําคัญ 5 ยอดเย่ียม 

 3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชใน

ชีวติได  
5 ยอดเยี่ยม 

 3.2 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอื้อตอการเรียนรู 5 ยอดเยี่ยม 



 
31 รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา 2568 โรงเรียนบานบุง  สพป.มุกดาหาร 

มาตรฐาน / ตัวช้ีวัด 

ปการศึกษา 

2568 

ระดับ แปลผล 

 3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 5 ยอดเยี่ยม 

 3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน 5 ยอดเยี่ยม 

 3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ

เรียนรู 
5 ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา 5 ยอดเย่ียม 
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สวนท่ี 2 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

   2.1 ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศกึษาระดับการศึกษาปฐมวัย 

 

 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  

ระดับคุณภาพ : ยอดเย่ียม 

1.1 กระบวนการพฒันา วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา 

โรงเรียนบานบุงมกีระบวนการพัฒนาเด็กที่หลากหลาย สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการดานรางกาย 

แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภยัของตนเองได โรงเรียนจัดใหเด็กไดรับประทานอาหารท่ี

สะอาด ถูกสุขลักษณะ ปริมาณเหมาะสมตามวัย มีการควบคุมดูแลใหเด็กด่ืมนมเปนประจําทุกวันอยาง

สม่ําเสมอ มีการช่ังนํ้าหนัก วัดสวนสูง ภาคเรียนละ 2 คร้ัง มกีิจกรรมออกกําลังกายหนาเสาธงกอนเขาเรียน

ทุกวัน จัดหา อุปกรณ ซอมแซมสนามเด็กเลนใหมีความปลอดภัย สะดวก พรอมใชงานอยูตลอดเวลา ไมมีจุด
ที่เปนอันตราย มีกฎ กติกา ขอตกลงในการดูแลตนเองใหปลอดภัย หลกีเล่ียงจากอันตราย มีการจัดบอรดให

ความรูแกเดก็เก่ียวกับโรคติดตอในชมุชน โรคติดตอจากการอยูรวมกัน อุบติัเหตท่ีุเกดิข้ึนไดในชีวิตประจําวนั 

มีการรณรงคตอตานยาเสพติด มกีารจัดกิจกรรมสขุภาพดมีีสุขเพ่ือสงเสรมิพัฒนาการดานรางกายใหกับเดก็ 
และไดรับความรวมมือจากโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบุง ในการดูแลสงเสริมสุขภาพอนามยัของเด็ก 

นอกจากนี้ยังมีการสงเสริมใหเด็กไดเลนกีฬาตามความสามารถ สนับสนุนใหเขารวมการแขงขันกีฬาสีภายใน

โรงเรียน มกีารจัดกิจกรรมเรียนรูสูโลกกวาง เพื่อสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการดานสงัคม ชวยเหลือตนเอง เปน
สมาชกิที่ดีของสงัคม  มวีนิัยในตนเอง มีสัมมาคารวะกบัผูใหญ มมีารยาทที่ด ี ยิ้ม ไหว ทักทาย ชวยเหลือ

ตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวนั สามารถรับประทานอาหารดวยตนเองและมีมารยาทในการ

รบัประทานอาหาร รูจักดูแลรักษาความสะอาด ทั้งภายในและนอกหองเรียน โดยการจัดกิจกรรมแบงเขต
พ้ืนที่รับผิดชอบ รูจักชวยเหลือ แบงปนเพ่ือนในหองเรียน ทํางานรวมกับเพื่อนๆ ได โดยการใชกิจกรรมกลุม

ในการจัดประสบการณ การเรียนรู รูจกัเก็บของเลน ส่ิงของเครื่องใช ของตน และของสวนรวม ปลูกฝงให

นกัเรียนรูจักประเพณวีัฒนธรรม ดวยกิจกรรมอนุรักษวัฒนธรรมไทย รูจักทดแทนบุญคุณพอ แม ครู โดยจัด

กิจกรรมวนัสําคัญทางชาติ กิจกรรมวันสําคญัทางพระพุทธศาสนา เชนพอ วันแม วันไหวครู วันเขาพรรษา 

สงเสริมพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ปลูกฝงใหเดก็มีความซื่อสัตยสุจริต ไมเอาส่ิงของของผูอ่ืนมาเปนของ

ตน มีความอดทน มีความมั่นใจ กลาพูด กลาแสดงออก ย้ิมแยมแจมใส มีการจัดกิจกรรมทางดานศิลปะ 
ดนตร ี ใหนักเรียนไดวาดภาพ ระบายสี เพื่อสรางจินตนาการและมีอารมณผองใส ใหเด็กไดทํากิจกรรมดวย

ความสนุกสนาน มีปฏิสัมพันธที่ดีกับเพ่ือน ทั้งในและนอกหองเรียน โดยครูไดดําเนินการจัดประสบการณ

การเรียนการสอนตามแผนการจัดประสบการณการเรียนรู และมีการจัดกิจกรรมรอง เลน เตน อาน ใหเด็ก
ไดแสดงออกตามศักยภาพของตน  โรงเรียนไดสงเสริมใหเด็กมีพฒันาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะ

การคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูได โดยการเขารวมโครงการพัฒนาคุณภาพการศกึษาระดบัปฐมวัย 

โครงการบานนกัวิทยาศาสตรนอย ทําใหเด็กไดฝกปฏิบัติการทดลอง การสังเกต ความคิดสรางสรรค รูจัก
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แกปญหา มีการจัดกิจกรรมโครงการเรียนรูสูโลกกวาง โดยสงเสริมใหเด็กไดเรียนรูส่ิงตางๆ รอบตัว กลา

ซักถามเพ่ือคนหาคําตอบ มีการจดักิจกรรมหนูรักภาษาไทย เพ่ือสงเสรมิใหเดก็มทีักษะทางภาษา มนีิสัยรัก
การอาน สงเสริมใหเด็กอานนิทานและเลานิทานที่ตนเองชอบใหครูและเพ่ือนฟง  มีการสงเสริมสนับสนุนให

เด็กเขารวมกจิกรรมการแขงขันทกัษะทางวิชาการในระดับตาง ๆ  มกีารสรางสรรคผลงานดานศิลปะโดย

การวาดภาพระบายส ี การตัด ฉีก ตัด ปะ สงเสริมใหเด็กไดเสนอผลงานดวยภาษาที่เหมาะสมตามวัย จดั
กิจกรรมการเรียนรูนอกหองเรียนเพ่ือใหเด็กไดปฏิสัมพันธกับบุคคลภายนอก เรียนรูนอกสถานที่ แกปญหา

ในสถานการณจริง 

1.2 ผลการดําเนินงาน  

- รายงาน สรุป โครงการ/กิจกรรม 

- เด็กมพีัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ ดี และดแูลความปลอดภัยของตนเองได  รอยละ 

100 

 -เด็กมีพัฒนาการดานอารมณ  แสดงความรูสึกไดอยางเหมาะสม  รูจักยับยั้งช่ังใจ รูจกัการรอคอย

กลาแสดงออกชวยเหลือแบงปนมีความรับผิดชอบรอยละ 100  

- เด็กมีพัฒนาดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกที่ดีของสงัคม ไดรอยละ 100 สังเกตไดจาก
การชวยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน รูจักเก็บส่ิงของเคร่ืองใช ทั้งของสวนตัวและสวนรวม 

รูจักยิ้ม ทักทาย อยูเปนนิจ อยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสขุ 

-เด็กมพัีฒนาการดานสติปญญามีทักษะการคดิพื้นฐานและแสวงหาความรูไดคิดเปนรอยละ 96.67 
จุดเดน 

เด็กมีรางกายเติบโตตามวยั มีน้ําหนักสวนสูงตามเกณฑ มีทักษะการเคล่ือนไหวตามวัย สามารถดูแล

สุขภาพและหลีกเลี่ยงตอสภาวะท่ีเสี่ยงตออุบัติเหตุ ภยั และสิ่งเสพตดิ มคุีณธรรม จริยธรรม คานิยมที่พงึ
ประสงค มีจิตสํานึกในการอนุรักษและพฒันาสิ่งแวดลอม ทํางานรวมกบัผูอื่นไดอยางมีความสุข มี

อารมณแจมใส ราเริง สนุกสนาน รวมกิจกรรมอยูในสังคมไดอยางมคีวามสุข มีสติปญญาเรียนรูไดตาม

กิจกรรมประจําวันอยางด ี

 

1.3  จุดควรพัฒนา 

-ดานการมีความคิดรวบยอด การแกปญหาที่เกิดจากการอาน 
-การทํากิจกรรมเสริมสติปญญาใหเหมาะสมตามวยั 

-การพัฒนา ปลูกฝงในเร่ืองสุขนิสัยที่ด ีเชน การลางมอืกอนรับประทานอาหาร ลางมือกอนออกจาก 

หองน้ํา หองสวม และการเลือกรับประทานอาหารที่มปีระโยชน ใหเปนนสัิย 
-การยืนตรงเม่ือไดยินเพลงชาต ิ

-การใชคําพูดขอบคุณ ขอโทษ และการใชวาจาสุภาพเหมาะสมกับวัย 

 

1.5 แผนงาน/แนวทางพัฒนาคุณภาพใหดีข้ึนกวาเดิม (อยางนอย 1 ระดับ)  

1) โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

2) โครงการสงเสริมสนบัสนุนนกัเรียนเขารวมงานศลิปหัตกรรมนักเรียน 
3) โครงการกจิกรรมพัฒนาผูเรียน 

4) โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอยระดบัอนุบาลและประถมศึกษา 
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5) โครงการกจิกรรมวันสําคัญ 

6) โครงการจัดซื้อหนังสือเรียนและอุปกรณการเรียน 
7) โครงการพัฒนาหลักสูตร 

8) โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดทําแผนพัฒนาและแผนปฏิบัติการประจําป 

9) โครงการพัฒนาครูและบุคลากร 
10) โครงการสงเสริมสถานศึกษาสมัพันธผูปกครองและชุมชน 

11) โครงการโรงเรียนปลอดภัยมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบรหิารและการจัดการ 

ระดับคุณภาพ : ยอดเย่ียม 

2.1  กระบวนการพัฒนา  

.              การจัดการศึกษาปฐมวยัของโรงเรียนบานบุง ไดมีการกําหนดเปาหมาย วสิยัทศัน และพันธ

กิจของสถานศึกษาไวอยางชดัเจน  มอีงคประกอบที่สําคญัเพ่ือที่จะขบัเคล่ือนการศึกษาระดับปฐมวัยไดแก  
การพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ไดมีการพัฒนาหลักสูตร

การศึกษาปฐมวยัใหสอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน  พิจารณาจากวัยของเด็ก  ประสบการณของเด็ก โดย

เปนหลักสูตรท่ีมุงพัฒนาเด็กทุกดาน  ทั้งดานรางกาย  อารมณจิตใจ สังคม  และสติปญญา  เพ่ือใหผูเรียนมี

ความสุขในการเรียนรู  มีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีศักยภาพ  สําหรับดานระบบกลไก  การเสริมสราง

ความตระหนักรับรู  และความเขาใจการจัดการศึกษาปฐมวยั โดยใหผูมีสวนรวมทุกฝายไดมีบทบาทในการมี

สวนรวมการจัดการศกึษา  โดยใหมีการประสานความรวมมือเพื่อรวมกันพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ 
    โรงเรียนบานบุง ไดจัดส่ิงอํานวยความสะดวกที่จําเปนซึ่งเอ้ือประโยชน  และอํานวยความสะดวก

ตอการพัฒนาเด็ก  ทั้งดานรางกาย  อารมณและจิตใจ  สังคม  และสติปญญา คือ จัดสภาพแวดลอมทาง

กายภาพที่เอ้ือตอการเรียนรูอยางมีคุณภาพและจดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนบัสนนุการบรหิาร
จัดการเพ่ือการจัดการเรียนรู  เชน  จัดใหมีหองคอมพิวเตอรเพ่ือใหเด็กไดศึกษาหาขอมูลทางโลกออนไลน  

จัดใหมีอุปกรณ  ของเลน  ของใช  เครื่องนอน  เคร่ืองอํานวยความสะดวกตางๆ ใหพอเพียงกับเด็ก  โดยจัด

ใหเหมาะสม  สะอาด  ปลอดภัย  ใหมีมุมหนงัสือที่จําเปนตอพัฒนาการของเด็ก  ใหเพียงพอและเหมาะสม
กับวัย  จดัใหมีเคร่ืองเลนสนาม  เครื่องเลนน้ํา  เลนทราย  ที่เหมาะสมปลอดภัย  จัดใหมีพ้ืนที่สาํหรับแปรง

ฟน  ลางมือ  ทําความสะอาดรางกาย  หองนาหองสวม  พรอมอุปกรณที่จาํเปนและเหมาะสมกับเด็ก มี

หลักสูตรปฐมวัยท่ียืดหยุนและสอดคลองกับหลักสูตรสถานศึกษาเปนรูปแบบการจดัประสบการณที่
กอใหเกิดการเตรียมความพรอม  เนนการเรียนรูผานการเลนและการลงมือปฏบิัติดวยตนเอง  สอดคลองกับ

วิถีชีวิตของครอบครัว  ชุมชน  และทองถ่ินจัดครูที่เหมาะสมกับการจัดประสบการณการเรียนรู คือมีครู

ประจาํการที่จบการศึกษาปฐมวัย และมีครูพ่ีเล้ียงที่ผานการอบรมทางดานการดูแลเด็กปฐมวัย สงบุคลากร

เขารับการอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพอยางตอเนื่องrพัฒนาคุณภาพครดูานการศึกษาปฐมวัยอยางตอเน่ือง 

ซึ่งสงผลใหครดูานการศึกษาปฐมวัยทุกคนลวนมีความรูความสามารถในการวิเคราะหและออกแบบหลักสูตร

สถานศึกษาปฐมวัย  มีทักษะในการจัดประสบการณและการประเมินพัฒนาการเด็กเปนรายบุคคล  มี
ประสบการณในการออกแบบการจัดกิจกรรม  ทักษะการสังเกต และการปฏิสัมพันธที่ดีกับเดก็และ

ผูปกครองมีการจัดสภาพแวดลอมทั้งภายในและภายนอกหองเรียนท่ีคํานึงถึงความปลอดภัยของผูเรียน  

สงเสริมใหเกิดการเรียนรูท้ังแบบรายบคุคลและรายกลุม  มีมมุประสบการณและส่ือการเรียนรูที่หลากหลาย
ที่ไดจากธรรมชาติหรือส่ือในชุมชน  มุงเนนใหเกิดการเรียนรูแบบเรียนปนเลนมีความสุขในการเรียนรู  มีสื่อ

เทคโนโลยีใชในการสืบเสาะหาความรู มีการจัดสิ่งอาํนวยความสะดวกใหบริการดานสื่อเทคโนโลยี
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สารสนเทศ อปุกรณเพ่ือสนบัสนุนการจัดประสบการณเพ่ือพัฒนาครูอยางเพียงพอและทั่วถึง มกีารกําหนด

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  และอัตลักษณท่ี
สถานศึกษากําหนด  มีการจัดทําแผนการจัดประสบการณท่ีสอดคลองกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษา

ปฐมวัย  มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการดําเนินงานและจัดทํา

รายงานผลการประเมินตนเองประจําป  มีการนําผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  
โดยทุกฝายมีสวนรวม  พรอมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองใหหนวยงานตนสังกัดอยางตอเนื่อง 

 

2.2  ผลการดําเนินงาน 

 จากการจัดโครงการ/กิจกรรม/งานที่หลากหลายเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  ทํา

ใหโรงเรยีนมีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา  ที่สงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหมีพัฒนาการทุกดาน

ไดเหมาะสมตามศักยภาพสามารถนําสูการปฏบิัติไดอยางมีประสิทธิภาพ   มีระบบและกลไกใหผูมีสวนรวม
ทุกฝายตระหนักและเขาใจการจัดการศึกษาปฐมวยั   จัดกิจกรรมเสริมสรางความตระหนกัรูและเขาใจ

หลกัการจัดการศึกษาปฐมวยั สรางการมีสวนรวมและแสวงหาความรวมมือกับผูปกครอง ชุมชน และทองถิ่น 

และจัดส่ิงอํานวยความสะดวกเพ่ือพัฒนาเดก็อยางรอบดาน 
 

2.3 จุดเดน 

- มีหลกัสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง   4 ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น 

  -การจดัสิ่งอํานวยความสะดวกใหบรกิารดานสื่อเทคโนโลยสีารสนเทศ อุปกรณเพื่อสนบัสนนุการ

จัดประสบการณ 

      - ครูไดรับการพัฒนาดานวิชาชีพ  
2.4 จุดควรพัฒนา 

-  จัดครูใหเพียงพอตอชั้นเรียน 

           - สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ 
           - จัดสภาพแวดลอมและส่ือเพ่ือการเรียนรู อยางปลอดภัย และพอเพียง 

      - กําหนดแผนการพัฒนาครูอยางชัดเจน 

2.5 แผนงาน/แนวทางพัฒนาคุณภาพใหดีข้ึนกวาเดิม (อยางนอย 1 ระดับ) 
1) โครงการพัฒนาคณุภาพการศึกษา 

2) โครงการสงเสริมสนับสนุนนักเรียนเขารวมงานศิลปหัตกรรมนักเรียน 

3) โครงการกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
4) โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอยระดับอนุบาลและประถมศึกษา 

5) โครงการกิจกรรมวันสําคัญ 

6) โครงการจัดซื้อหนังสือเรียนและอุปกรณการเรียน 

7) โครงการพัฒนาหลักสูตร 

8) โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการจดัทําแผนพัฒนาและแผนปฏบิติัการประจําป 

9) โครงการพัฒนาครูและบุคลากร 
10) โครงการสงเสริมสถานศึกษาสัมพันธผูปกครองและชุมชน 

11) โครงการโรงเรียนปลอดภัย 
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มาตรฐานที่ 3 การจดัประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 

ระดับคุณภาพ : ยอดเย่ียม 

3.1  กระบวนการพัฒนา 

จัดการศกึษาปฐมวัยมุงเนนความสําคัญของการพัฒนาการในทุกๆ ดาน  ทั้งทางดานรางกาย   

อารมณจิตใจ   สงัคม และสติปญญา  มีความรู  คุณธรรม  จริยธรรม  และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต ซึ่ง
เปนการจัดประสบการณการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  เพ่ือสามารถอยูรวมกบัผูอื่นไดอยางเปนสุข  

ภายใตคาํวา  เกง  ด ีมีสขุ ประสบการณในรูปแบบบูรณาการการเรยีนรู แบบเรียนผานเลน เพื่อใหเด็กได

ประสบการณตรง เกิดการเรยีนรูและมีการพัฒนาทั้งทางดานรางกาย   อารมณจิตใจ   สังคม และ
สติปญญา ซึ่งสามารถยดืหยุนไดความเหมาะสมและสอดคลองกับหลักสูตรปฐมวัย ทั้งในหองเรียนและนอก

หองเรียน  มีการใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย  จัดประสบการณการเรียนรูที่ครอบคลุมพัฒนาการ

ในทกุ ๆ ดานใหเหมาะสมกับวัย ดังน้ี ดานรางกาย พัฒนาการเคล่ือนไหวทางรางกาย เด็กเคล่ือนไหวอยาง
เหมาะสมตามจินตนาการเพ่ือใหรางกายทุกสวนทั้งกลามเนื้อมัดใหญมัดเล็กใหทํางานอยางมีประสิทธิภาพ

ดานอารมณ จิตใจ เด็กมีพัฒนาการดานอารมณความรูสึกไดอยางเหมาะสม  รูจักยับยั้งชั่งใจ รูจักการรอ

คอย กลาแสดงออก ชวยเหลือแบงปนมีความรับผิดชอบดานสังคม   เด็กชวยเหลือตัวเองในการปฏิบัติ

กิจวัตรประจําวันได  มีวินัยในตนเอง เลนรวมกับผูอื่นได มีสัมมาคารวะตอผูใหญดานสตปิญญา   มคีวามคิด

รวมยอด รูจักการแกปญหา สื่อสารและมีทักษะความคิดพื้นฐานแสวงหาความรูไดอยางเหมาะสมตามวัย จัด

ประสบการณการเรยีนรูที่สงเสรมิใหเดก็ไดประสบการณโดยตรง จากการเรยีนผานการเลน โดยลงมือ
ปฏิบัติจริงดวยตนเองและการเรียนรูรายกลุม  เพ่ือกอใหเกิดความมีน้ําใจ ความสามัคค ีการแบงปน และ

การรอคอย เพื่อสงผลใหเด็กเกิดการเรียนรูไดอยางมีความสุข จัดบรรยากาศในชั้นเรียนที่สงเสริมความสนใจ

ใหแกผูเรียน  ชั้นเรียนมีบรรยากาศเต็มไปดวยความอบอุน  ความเห็นอกเห็นใจ   มีความเอ้ือเผ่ือเผ่ือแตตอ
กันและกนั  ซึ่งเปนแรงจูงใจภายนอกที่กระตุนใหผูเรยีนรกัการอยูรวมกันในชั้นเรียน  และปลูกฝงคุณธรรม  

จริยธรรม ใหแกเด็กนักเรียนหองเรียนมีบรรยากาศ  แจมใส  กวางขวางพอเหมาะ   มีมุมสงเสริม

ประสบการณการเรียนรู  มีการตกแตงหองเรียนใหสดใส  และมีสื่อการเรียนรูที่เอ้ือตอการจัดประสบการณ
การเรียนการสอน การประเมินพัฒนาการของเดก็ปฐมวัย จากการจัดประสบการณการเรียนรู  และการจัด

กิจวัตรประจําวัน   ดวยเครื่องมือและวิธีการท่ีหลากหลาย เชน การสังเกต  การสอบถาม  การสํารวจ  และ

การวิเคราะหผลพัฒนาการของเด็ก  โดยใหผูปกครองมีสวนรวม  เพ่ือไดนําผลการประเมินไปพัฒนา
ศักยภาพของเด็กและพัฒนาการจัดประสบการณการเรียนรูในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาครูอยางเพียงพอและ

ทั่วถึง มีการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  และอัต

ลักษณท่ีสถานศึกษากําหนด  มกีารจดัทําแผนการจดัประสบการณที่สอดคลองกับมาตรฐานตามหลักสูตร

การศึกษาปฐมวยั มกีารประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ตดิตามผลการดําเนนิงานและ

จัดทํารายงานผลการประเมินตนเองประจาํปมีการนําผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  

โดยทุกฝายมีสวนรวม  พรอมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองใหหนวยงานตนสังกัดอยางตอเนื่อง 
3.2  ผลการดําเนินงาน 

           ผูเรียนมีพฤติกรรมการแสดงออกทางดานสังคมไดอยางเหมาะสมกับวัย โดยมีวินัย  มีความ
รบัผิดชอบ  เชื่อฟงคําสั่งสอนของพอ แม ผูปกครองและครู มีความซื่อสัตยสุจริต ชวยเหลือแบงปน เลนและ

ทํางานรวมกับผูอื่นได ประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาที่ตนนับถือไดอยางถูกตองเหมาะสมกับวัย 



 
37 รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา 2568 โรงเรียนบานบุง  สพป.มุกดาหาร 

     3.3 จุดเดน                   

   - เด็กมีพัฒนาการการอยางสมดุล 
  - เด็กเรียนรู จากการเลนและปฏิบตักิิจกรรม 

  - มีบรรยากาศ สภาพหองเรียนเอ้ือตอการเรียนรู 

          - ประเมินผลเด็กดวยวิธีการหลากหลาย 
     3.4 จุดควรพัฒนา 

  - จัดอุปกรณสื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย 

  - พัฒนาเคร่ืองเลนสนามและระบบสาธารณูปโภค 

  - จัดกิจกรรมสงเสริมเด็กเรียนรูการอยูรวมกัน 

3.5 แผนงาน/แนวทางพัฒนาคุณภาพใหดีข้ึนกวาเดิม (อยางนอย 1 ระดับ)  

  1) โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

  2) โครงการสงเสริมสนับสนุนนักเรียนเขารวมงานศิลปหัตกรรมนักเรยีน 

  3) โครงการกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

  4) โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอยระดับอนุบาลและประถมศึกษา 
  5) โครงการกิจกรรมวันสําคัญ 

  6) โครงการจัดซ้ือหนังสือเรียนและอุปกรณการเรียน 

  7) โครงการพัฒนาหลักสูตร 
  8) โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดทําแผนพัฒนาและแผนปฏิบัติการประจําป 

  9) โครงการพัฒนาครูและบุคลากร 

  10) โครงการสงเสริมสถานศึกษาสัมพันธผูปกครองและชุมชน 
  11) โครงการโรงเรียนปลอดภยั 

 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมระดับการศึกษาปฐมวัย 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาอยูในระดับ : ยอดเยี่ยม 

   1. ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

 เด็กมีพัฒนาการทางดานรางกายสมวัยสามารถดูแลตนเองใหมีสุขนิสัยที่ดีและรูจักหลีกเลี่ยงการ

กระทําที่นําไปสูการบาดเจ็บได เด็กมีพัฒนาการดานอารมณและจิตใจสมวยัในดานมีสุนทรยีภาพที่สามารถ   

ชื่นชอบและตอบสนองตอศิลปะ ดนตรี และการเคล่ือนไหว รวมท้ังสามารถแสดงความชื่นชอบตอ

ปรากฏการณธรรมชาติรอบตัว และเดก็มีความพรอมศึกษาตอในชั้นตอไป 

2. วิธีการพัฒนา/ผลท่ีเกิดจากการพัฒนา ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจกัษ ท่ีสนับสนุน

ผลการประเมินตนเอง 
    2.1 วิธีการพัฒนา/ผลท่ีเกิดจากการพัฒนา 

 -  ดานคุณภาพของเด็ก  ไดมีการพัฒนาการเด็กทั้ง 4 ดานทั้งดานรางกาย  อารมณ จิตใจ ดานสังคม 

และสติปญญา 

 -  ดานกระบวนการบริหารและจัดการ  จัดใหครูมีเพยีงพอกับชั้นเรียน  จัดสภาพแวดลอมและส่ือการ

เรียนรูและจัดใหมีส่ือเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรูสนับสนนุการจัดประสบการณ 
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 -  การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสาํคัญ  จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมพัีฒนาการทกุดาน

อยางสมดุล  สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรงเลนอยางมีความสุข มีการจัดบรรยากาศที่เอ้ือตอการ
เรียนรู  

 2.2 ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ที่สนับสนุนผลการประเมนิตนเอง 

      - โครงการตาง ๆ   
      - กิจกรรมการจัดประสบการณ  

      - รูปภาพ  

      - ผลงานเด็ก 

3. จดุเดน จดุท่ีควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดบัใหสูงข้ึน 

จุดเดน จุดที่ควรพัฒนา 

- เดก็มีพัฒนาการสมดุล 

- มีโครงการสงเสริมพัฒนาการเดนชัด 
-     มหีลกัสูตรการศึกษาปฐมวยัท่ีนําสู

การปฏิบัติไดอยางมีประสทิธิภาพ 

 

- การชวยเหลือตนเองทั้งที่บานและโรงเรียน 

-    ประสานความรวมมือกับผูปกครองให
มีสวนรวมในการจัดประสบการณเด็ก 

 
 

แผนพฒันาคณุภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน 

  1) โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

   2) โครงการสงเสริมสนับสนุนนักเรียนเขารวมงานศิลปหัตกรรมนักเรยีน 

  3) โครงการกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

  4) โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอยระดับอนุบาลและประถมศึกษา 
  5) โครงการกิจกรรมวันสําคัญ 

  6) โครงการจัดซ้ือหนังสือเรียนและอุปกรณการเรียน 

  7) โครงการพัฒนาหลักสูตร 
  8) โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดทําแผนพัฒนาและแผนปฏิบัติการประจําป 

  9) โครงการพัฒนาครูและบุคลากร 

  10) โครงการสงเสริมสถานศึกษาสัมพันธผูปกครองและชุมชน 
  11) โครงการโรงเรียนปลอดภัย 
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2.2 ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

 

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผูเรียน ดีเลิศ 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ยอดเย่ียม 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ยอดเย่ียม 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ยอดเย่ียม 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน  

ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

1.1  กระบวนการพัฒนา   

โรงเรียนบานบุงสงเสริมใหครูจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ โดย

การดําเนินงาน/กิจกรรมอยางหลากหลาย ไดแก งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการ ปรับปรงุหลักสูตร

สถานศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรูและตวัช้ีวัดฯ(ฉบับปรับปรุงพ.ศ.2560) เพ่ือใหครูใชเปนกรอบในการ
จัดการเรียนการสอน การพัฒนาผูเรียน สงเสริม สนับสนนุใหผูเรียนบรรลุตามเปาหมายท่ีวา “การจัดการ

ศึกษาตองเปนไปเพ่ือพฒันาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรู และ

คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข ซ่ึงสอดรับ
กับจุดมุงหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ที่ไดมุงพัฒนาใหผูเรียนเปน

คนดี มีปญญา มีความสุข    

  ดังนั้นโรงเรยีนบานบุงจึงกําหนดมาตรฐานการศึกษาดานคุณภาพผูเรียนจํานวน  2 ดาน ไดแก 1) 

ดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ  2) ดานคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน  ดานผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนมุงเนนใหนักเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสาร การคิดคํานวณ รวมทั้งการมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษา มีความสามารถในการวเิคราะห คดิอยางมีวิจารณญาณ มี
ความสามารถในการสรางนวัตกรรม การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ การส่ือสาร และการมีความรู  ทักษะ

พ้ืนฐาน เจตคติที่ดีตองานอาชีพ สําหรับดานคณุลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียนมุงเนนใหผูเรียนมี

คุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด และ มีสุขภาวะทางรางกายและสังคม ความภูมิใจใน
ทองถิ่น และความเปนไทยการยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 

 

1.2  ผลการดําเนินงาน  

           ในดานผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิซาการ ผูเรียนสามารถอานออกและอานคลอง
ตามมาตรฐานการอานในแตละระดับชั้น สามารถเขียนส่ือสารไดดี รูจักการวางแผน สามารถทํางานรวมกับ

ผูอ่ืนไดดีตามหลักประชาธิปไตย กลาแสดงออก และแสดงความคดิเห็นหรือวิพากษไดอยางสรางสรรค 

สืบคนขอมูลหรือแสวงหาความรูจากส่ือ เทคโนโลยีได ดวยตนเอง รวมทั้งสามารถวเิคราะห จําแนกแยกแยะ
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ไดวาส่ิงไหนดี สําคัญ จําเปน รวมทั้งรูเทาทัน ส่ือและสังคมที่เปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว ผูเรยีนรูและตระหนัก

ถึงโทษและพิษภัยของส่ิงเสพติด ตางๆ เลือกรับประทานอาหารที่สะอาด และมีประโยชน รักการออกกาลัง
กาย นักเรียนทุกคน สามารถเลนกีฬาไดอยางนอยคนละประเภท ยอมรับในกฎกติกาของกลุม ของ

สถานศึกษา ของสงัคม มทีัศนคติที่ดีตออาชีพสจุริต รวมถึงมีความเขาใจเร่ืองความแตกตางระหวางบุคคล 

วัฒนธรรม และระหวางวัย ทั้งนี้มีผลการดําเนนิงานเชงิประจักษ จากการประเมินคุณภาพภายใน ดานตางๆ 
ดงน้ี     

-ความสามารถในการอาน (ป.1-ป.6)  ระดับดี  

-ความสามารถในการส่ือสาร คิดคาํนวณและคดิวิเคราะห ระดบัด ี

-ความสามารถในการใชเทคโนโลย ีชั้นประถมศกึษาปที่ 1-6 ระดบัดี 

-ผลการประเมินการทอสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดบัชาต ิ(NT)  

    1.3 จุดควรพัฒนา 

การจัดกิจกรรมที่มุงเนนยกระดับผลสมัฤทธิ ์ยังขาดการปฏิบัติที่ตอเนื่องจริงจงั การยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์แตละกลุมสาระประสบผลสําเรจ็ในระดับหนึ่ง นักเรียนสวนใหญยงัตองไดรับการพัฒนาตอไป 

ผลสัมฤทธิ์ระดบัชาติของนักเรียนมีแนวโนมเปล่ียนแปลงพัฒนาขึ้นโดยรวม แตไมผานเกณฑในบางกลุม
สาระการเรียนรู จึงตองมุงเนนพัฒนาตอไป  จัดกิจกรรมดานการอาน การเขียน คาํนวณใหกับนักเรียนเรียน

รวม เปรียบเทียบความกาวหนาและการพัฒนาของนักเรียนเปนรายบุคคล  

1.4  แผนงาน/แนวทางพัฒนาคุณภาพใหดีขึ้นกวาเดิม (อยางนอย 1 ระดับ)  

  1) โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

  2) โครงการสงเสริมสนับสนุนนกัเรียนเขารวมงานศิลปหัตกรรมนักเรียน 

  3) โครงการกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

  4) โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอยระดับอนุบาลและประถมศึกษา 

  5) โครงการกิจกรรมวันสําคัญ 

  6) โครงการจดัซ้ือหนังสือเรียนและอุปกรณการเรียน 

  7) โครงการพัฒนาหลักสูตร 

  8) โครงการประชุมเชิงปฏิบัตกิารการจัดทําแผนพัฒนาและแผนปฏิบัติการประจําป 

  9) โครงการพัฒนาครูและบุคลากร 

  10) โครงการสงเสรมิสถานศึกษาสัมพันธผูปกครองและชุมชน 

  11) โครงการโรงเรียนปลอดภัย 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ระดับคุณภาพ : ยอดเย่ียม 

2.1  กระบวนการพัฒนา  

.    กระบวนการบรหิารและการจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ในโรงเรียนบานบุง  การดําเนนิการ

วิเคราะหสภาพปญหา   ผลการจัดการศึกษาที่ผานมา  โดยใชขอมูลฐานในการกําหนดเปาหมายวิสัยทัศน

และพันธกิจอยางชัดเจน  ในดําเนินการพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน  ตามหลักสูตร
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สถานศึกษาทุกกลุมเปาหมาย  เชื่อมโยงกับชีวิตจริง จัดทําแผนพัฒนา คุณภาพจัดการศึกษา ดําเนินงาน

พัฒนาครแูละบุคลากรใหมคีวามเชี่ยวชาญ  ทางดานวิชาชีพ  ตามความตองการของครูและสถานศึกษา  จัด
สภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ   และจัดระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ  เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียนบานบุง  

 
2.2 ผลการดําเนินงาน  

โรงเรียนมีการกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศนและ พันธกิจสอดคลองกบัสภาพ ปญหาความตองการ

พัฒนาของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความตองการของ ชุมซน ทองถิ่น และสอดคลองกับ
แนวทางการปฏริปูตามแผนการศึกษาซาติ แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําป 

สอดคลองกับ การพัฒนาผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย มีการพัฒนาครูและบคุลากรทางการศึกษาใหมีความรู 

ตามมาตรฐานตําแหนง ขอมูลสารสนเทศมีความถูกตอง ครบถวน ทันสมัย นําไปประยุกตใชได ดาํเนินการ
อยางเปนระบบ และมีกิจกรรมจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพที่สงเสริมการเรียนรู 

-โรงเรียนมีการปรับแผนพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษา แผนปฏบัิติการประจําป ใหสอดคลองกบั

สภาพปญหา ความตองการพัฒนา และนโยบายการปฏิรปูการศึกษา โดยผูมีสวนไดเสียมีสวนรวมในการ
พัฒนา และรับทราบ รวมรับผิดขอบตอผลการจัดการศึกษา  

-โรงเรียนมีการนิเทศ กํากับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาที่เหมาะสม 

เปนระบบและตอเนื่อง เปดโอกาสใหผูเก่ียวของมีสวนรวมในการ จัดการศึกษา  
- โรงเรียนมีรูปแบบการบริหารและการจัดการเชิงระบบทุกฝายมีสวนรวม ยึดหลักธรรมาภิบาล 

และแนวคดิหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง โดยมุงพัฒนานักเรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษาและมี

คุณภาพตามมาตรฐานการเรยีนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา 

จุดเดน   

  โรงเรียนมีเปาหมาย  วิสัยทัศน  พันธกิจ ท่ีกําหนดไวชัดเจน  สอดคลองกับบริบทของโรงเรียนตามความ

ตองการของชมุชน  วตัถุประสงคของแผนการจดัการศึกษาของชาติ  นโยบายของรัฐบาลและตนสังกัด  ทัน

ตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม  พัฒนางานวิชาการเนนคุณภาพผูเรยีนรอบดาน  ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

และสงเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญตรงตามความตองการ  ใหเปนชุมชนการ

เรียนรูทางวิชาชีพ  มาใชในการพัฒนางานและการเรียนรูของผูเรียน 
 

จุดควรพัฒนา 

โรงเรียนควรจัดใหมีอาคารและหองปฏิบตัิการที่เพียงพอและเหมาะสมตอการจัดการเรียนรู 
มีการนิเทศ  ติดตาม  ที่ชัดเจน 
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2.2  แผนงาน/แนวทางพัฒนาคุณภาพใหดีขึ้นกวาเดิม (อยางนอย 1 ระดับ)  

1) โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

2) โครงการสงเสริมสนับสนุนนักเรียนเขารวมงานศิลปหัตกรรมนักเรียน 

3) โครงการกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

4) โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอยระดับอนุบาลและประถมศึกษา 

5) โครงการกิจกรรมวันสําคัญ 

6) โครงการจัดซื้อหนังสือเรียนและอุปกรณการเรียน 

7) โครงการพัฒนาหลักสูตร 

8) โครงการประชุมเชิงปฏิบติัการการจดัทําแผนพัฒนาและแผนปฏิบัติการประจําป 

9) โครงการพัฒนาครูและบุคลากร 

10) โครงการสงเสริมสถานศึกษาสมัพันธผูปกครองและชุมชน 

11) โครงการโรงเรียนปลอดภัย 

 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

ระดับคุณภาพ : ยอดเย่ียม 
 

3.1  กระบวนการพัฒนา 

 

   โรงเรียนบานบุงสงเสริมใหครูจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ โดยการ

ดําเนินงาน/กิจกรรมอยางหลากหลาย ไดแก งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการ ปรับปรุงหลักสูตร

สถานศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัดฯ(ฉบับปรับปรุงพ.ศ.๒๕๖๐) สงเสริมใหครูจดัการเรียนการ
สอนเนนการปฏิบัต ิ (Active learning)  ใหผูเรียนผานกระบวนการคิด ปฏิบัติจริง เพื่อนําไปสูการเรียนรูที่

ลึกซ้ึงและคงทน  ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศกึษา  ใหนักเรยีนมีสวนรวม ครูรูจักผูเรียน

เปนรายบุคคล ดําเนินการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน รวมทั้ง
รวมกันแลกเปล่ียนเรียนรู และนําผลที่ไดมาปรับปรุงการจัดการเรยีนรู ครูมีแผนการจัดการเรียนรูที่สามารถ

นาํไปใชจัดกิจกรรมไดจริง ครูใชส่ือ และแหลงเรียนรู มีการบรหิารจัดการชั้นเรยีนเชิงบวก เพื่อใหเด็กรักการ

เรียนรูและเรียนรูรวมกนัอยางมีความสุข ครูรวมแลกเปล่ียนเรียนรูและนําขอมูลมารวมพัฒนาปรับปรุงการ
จัดการเรียนรูและสอนตามแผน ครูผลิตนวัตกรรม แผนการจัดการเรียนรู อีกทั้งปรับโครงสรางรายวิชา 

หนวยการเรียนรูลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู สัดสวนคะแนนแตละหนวย กําหนดคุณลักษณะอันพึงประสงคที่

สอดคลองกับหนวยการเรียนรู สนบัสนุนใหครูจดัการเรียนการสอนที่สรางโอกาสใหนักเรียนทุกคนมีสวน
รวม ไดลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรูไดดวยตนเอง จัดการเรียนการสอนที่เนนทักษะการคิด เชน จัดการ

เรียนรูดวยโครงงาน ครูมีการมอบหมายหนาที่ใหนักเรียนจัดปายนิเทศ และบรรยากาศตามสถานที่ตาง ๆทั้ง

ภายในหองเรียนและนอกหองเรียน ครูใชส่ือการเรียนการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลย ี ภูมิปญญาทองถ่ิน มี

การประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อการสอนที่ใชครูทุกคนทํางานวิจัยในชั้นเรียน ปการศึกษาละ  1 

เร่ือง   
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3.2  ผลการดําเนินงาน 

1) ครูจํานวนมากกวา รอยละ 80 จัดการเรียนรูแบบ Active Learning ที่เนน

กระบวนการเรียนรูมากกวาเนื้อหาวิชา โดยรวมกันวิเคราะหหลักสูตร จัดทําแผนการจัดการเรียนรูตาม

มาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา โดยจัดกระบวนการเรียนรูที่หลากหลาย เชน การ

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงงาน การสอนแบบสะเต็มศกึษา เปนตน และครูรอยละ 100 มีการ

จัดทําวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพฒันาการจัดการเรียนการสอนจัดการเรยีนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง

และสามารถนําไปประยุกตใชในชวีติได 
   2) ครูจํานวนมากกวา รอยละ 85 สามารถผลิตและใชส่ือการสอนท่ีสอดคลองกับกิจกรรมการ

เรียนรูในกลุมสาระการสอน โดยสื่อการสอนที่ใชประกอบดวย ใบงาน ใบความรูแบบฝกทักษะ บัตรภาพ 

บัตรคํา วิดีโอ และเกมตาง ๆ เปนตน นอกจากน้ีครูของสถานศึกษาทุกคนจัดทําแผนการจัดการเรียนรูเพ่ือ
เพ่ือสงเสรมิใหผูเรียน ไดเรยีนรูจากแหลงเรียนรูที่หลากหลาย ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา ครูทุกคน

ตองมีการมอบหมายงานใหผูเรียนจัดทําการศึกษาคนควาจากศูนยขอมูลสารสนเทศเพ่ือการเรียนรูและ

สงเสริมการใชเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรูสถานศึกษาเชน หองสมุด ปายนิเทศหนาอาคาร หรือหนาชั้นเรียน 
แผนปายความรูตนไมพูดไดสวนเกษตรเปนตน 

2.3 ครูจาํนวนมากกวา รอยละ 90 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก มีการบริหาร

จัดการช้ันเรียนที่เปนระบบ จัดทําเอกสารในชั้นเรียนอยางถูกตองและครบถวน มีการวิเคราะหขอมลู

นกัเรียนรายบุคคลและนําผลไปออกแบบการจัดการเรยีนการสอนใหสอดคลองกับความสามารถความ

ตองการและสภาพบริบทของนักเรียน มีการดูแลชวยเหลอืผูเรียนอยางเปนระบบ โดยมีการติดตอส่ือสารกับ

ผูปกครองนักเรียนในหลายชองทาง คือทางโทรศัพททาง Facebook การจัดต้ังกลุม Line และการประชุม

ผูปกครองเพ่ือแลกเปล่ียนขอมูลที่เก่ียวของกับนักเรียนอยางตอเนื่อง นอกจากนี้มีครูทุกคนตองดําเนินการ

เยี่ยมบานนักเรียนในความรับผิดชอบ ปการศึกษาละ 1 คร้ัง แลวจัดทําขอมูลพ้ืนฐานของนักเรียนเปน

รายบุคคล 
2.4 ครูจาํนวนมากกวา รอยละ 90 มีตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และ

นาํผลมาพัฒนา ผูเรียนโดยการออกแบบการวัดและประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนอยางเปนระบบ แบง

สัดสวนของประเมินผล กอนกลางภาค กลางภาค และปลายภาคแลวสง แผนการวัดประเมินผลตอฝาย
วิชาการ ครูรอยละ 100 ใช เคร่ืองมือวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับการประเมิน (A, P, K) และให

ขอมูลยอนกลับแกผูเรียน เพ่ือให นกัเรียนจดัทําแฟมสะสมงาน มีการแจงผลการประเมินใหผูปกครองทราบ 

เพ่ือใหบรรลุเปาหมายการเรียนรูมีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู 

2.5 ครูจาํนวนมากกวา รอยละ 90 มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือ

พัฒนาและปรับปรุง การจัดการเรียนรูครูทุกคนรวมกลุมชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) เพื่อแลกเปล่ียน
เรียนรูกัน เก่ียวกับปญหาท่ีเกิดข้ึนจากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูที่รับผิดชอบ 

พัฒนาสื่อ/นวตักรรมและแนวทางการแกปญหา จัดทําแผนการจัดการเรียนรูสังเกตการสอน และสะทอนผล

การสงัเกตการ สอนรวมกันในวันจันทรวนัพุธ และวนัศุกรวนัละ 1 ชั่วโมง นอกจากนี้ครูทกุคนไดรับการ

พัฒนาความรูท่ีตรงกับความตองการของตนเองและสถานศึกษา และนําความรูที่ไดรับมาใชในการ

พัฒนาการจัดการเรียนการสอนตอไป 

3.3 จุดเดน 
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         ครูมีความต้ังใจ มุงม่ันในการพฒันาการสอน โดยจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรู ท่ีเนน

ทักษะกระบวนการคิด ไดปฏิบัติจริง มีการใหวิธีการและแหลงเรียนรูที่หลากหลาย ใหนักเรียนแสวงหา
ความรู จากสื่อเทคโนโลยีดวยตนเองอยางตอเนื่อง นักเรียนมสีวนรวมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอม

ที่เอ้ือตอการเรียนรู  

   3.4 จุดควรพัฒนา 
ครูควรนําภูมิปญญาทองถิ่นใหเขามามสีวนรวมในการจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรู และการให

ขอมูลยอนกลับแกนักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนนําไปใชพฒันาตนเอง 

   3.5 แผนงาน/แนวทางพัฒนาคุณภาพใหดีข้ึนกวาเดิม (อยางนอย 1 ระดับ)  
  1) โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
  2) โครงการสงเสริมสนับสนุนนักเรียนเขารวมงานศิลปหัตกรรมนักเรยีน 
  3) โครงการกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
  4) โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอยระดับอนุบาลและประถมศึกษา 
  5) โครงการกิจกรรมวันสําคัญ 
  6) โครงการจัดซ้ือหนังสือเรียนและอุปกรณการเรียน 
  7) โครงการพัฒนาหลักสูตร 
  8) โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดทําแผนพัฒนาและแผนปฏิบัติการประจําป 
  9) โครงการพัฒนาครูและบุคลากร 
  10) โครงการสงเสริมสถานศึกษาสัมพันธผูปกครองและชุมชน 
  11) โครงการโรงเรียนปลอดภัย 
 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาอยูในระดับ   ยอดเยี่ยม 

จากผลการดําเนินงาน โครงการ และกจิกรรมตางๆ สงผลใหสถานศึกษาจัดการพัฒนาคณุภาพ

การศึกษาประสบผลสําเรจ็ตามที่ตั้งเปาหมายไวในแตละมาตรฐาน จากผลการประเมนิสรุปวาไดระดับดี 

ทั้งนี้ เพราะมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน  อยูในระดับดี มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการ
จัดการ อยูในระดับดี มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรยีนเปนสําคัญ อยูในระดับดี  
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยรวม 

1. ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

2. วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ท่ีสนบัสนุนผลการ

ประเมินตนเอง 

2.1 วิธีการพัฒนา/ผลท่ีเกิดจากการพัฒนา 
  นักเรียนทุกคนรวมกิจกรรมจิตอาสา นักเรียนทุกคน จากผลการดําเนินงาน โครงการ และ

กิจกรรมตางๆ สงผลใหสถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพการศกึษาไปตามเปาหมายที่ตั้งเปาหมายไวในแต

ละมาตรฐาน ซึ่งจากผลการประเมินสรุปวาไดระดับ ดี ผลที่สนับสนุนการประเมินตนเอง ดังนี้ 

 นกัเรียนชั้นประถมศกึษาปท่ี 1-6 และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-3 อานออกเขยีนได รอยละ 100  มี

ความสามารถในการสื่อสารเรียนรู มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑตามที่สถานศึกษากาํหนด ผลการ

ทดสอบระดับชาติ ยังไมเปนไปตามเกณฑสถานศึกษา (NTและ O-NET)  ต่ํากวาคาเฉล่ียระดับชาติในบาง

วิชาและระดับชั้นที่สอบ นักเรียนเส่ียงการติดส่ิงเสพติด มีโครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนอยางเขมแข็ง 

โรงเรียน มีระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศท่ีพรอมใชงาน และมีระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพื่อใชในการ

จัดการเรียนการสอนทุกหองเรียนมคีรคูรบชั้น ครูจัดการเรียนการสอนโดยจัดกิจกรรม Active learning 
เพ่ือสงเสรมิการคิดและปฏบิัติจรงิทกุช้ันเรียน ครูไดรับการพัฒนา และนาํความรูมาจัดทําแผนการเรยีนรู ส่ือ

การเรียนการสอน และเครื่องมือวัดและประเมนิผลผูเรียน ผูบริหารมีสัมพันธภาพที่ดีกับชุมชน และมีการ

แสวงหาความรวมมือในการใชทรัพยากรจากชุมชน มีโครงการระดมทรัพยากรมาชวยเหลือนักเรียนอยาง
ตอเนื่อง 

   2.2 ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

         เปาหมายผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค 
โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีทองถิ่น โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร  โครงการระดมทรัพยากร

เพ่ือการศกึษา โครงการพฒันาอาชีพตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
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สวนท่ี 3 

สรุปผลการประเมิน และแนวทางการพัฒนา 

จากผลการดําเนินงานของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเดน จุดควรพัฒนาของ

แตละมาตรฐาน พรอมทั้งแนวทางการพัฒนาเพ่ือใหไดมาตรฐานที่สูงขึ้นดังนี ้

1.ระดับการศึกษาปฐมวยั 

 

 
 
 

มาตรฐาน / ตัวชีว้ัด 

ปการศึกษา 2568 สรุปผลการประเมิน 

คาเปาหมาย 
ผลการ

ดําเนินงาน 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม  ยอดเยี่ยม ตามเปาหมาย 

1.1 มพีฒันาการดานรางกาย แขง็แรง มสีขุนสัิยที่ดแีละดแูลความปลอดภยัของตนเอง
ได 

รอยละ 80 รอยละ 80 ตามเปาหมาย 

1.2 มพัีฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคมุ และแสดงออกทางอารมณได รอยละ 80 รอยละ 80 ตามเปาหมาย 

1.3 มพัีฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม รอยละ 80 รอยละ 80 ตามเปาหมาย 

1.4 มพีฒันาการดานสติปญญาส่ือสารได มทัีกษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรูได รอยละ 80 รอยละ 80 ตามเปาหมาย 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  สูงกวาเปาหมาย 

2.1 มหีลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน ดีเลิศ ยอดเย่ียม  สูงกวาเปาหมาย 

2.2 จัดครูใหเพียงพอกบัชั้นเรียน ดีเลิศ ดีเลิศ  ตามเปาหมาย 

2.3 สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ ดีเลิศ ดเีลิศ ตามเปาหมาย 

2.4 จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรู อยางปลอดภัยและพียงพอ ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเปาหมาย 

2.5 ใหบรกิารสื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และสื่อการเรียนรูเพ่ือสนบัสนนุการจัด
ประสบการณ 

ดเีลิศ ยอดเย่ียม  สูงกวาเปาหมาย 

2.6 มรีะบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมสีวนรวม ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  สงูกวาเปาหมาย 

มาตรฐานที ่3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ ดีเลิศ  ยอดเย่ียม  สงูกวาเปาหมาย 

3.1 จัดประสบการณทีส่งเสริมใหเด็กมีพฒันาการทุกดานอยางสมดลุเตม็ศกัยภาพ รอยละ 70 
รอยละ 
80  

สูงกวาเปาหมาย 

3.2 สรางโอกาสใหเด็กไดรบัประสบการณตรง เลนและปฏบัิตอิยางมคีวามสขุ รอยละ 70 
รอยละ 

80  
สูงกวาเปาหมาย 

3.3 จัดบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย รอยละ 70 
รอยละ 
80  

สูงกวาเปาหมาย 

3.4 ประเมินพฒันาการเดก็ตามสภาพจริงและนาํผลการประเมนิพัฒนาการเด็กไป

ปรับปรงุการจดัประสบการณและพัฒนาเด็ก 
รอยละ 70 

รอยละ 

80  
สูงกวาเปาหมาย 

สรปุผลการประเมนิในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกวาเปาหมาย 
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จุดเดนและจุดที่ควรพัฒนา ระดับการศึกษาปฐมวัย  

จุดเดน จุดควรพัฒนา 

ดานคุณภาพของเด็ก 

    เดก็ปฐมวัยมีสุขภาพรางกายแข็งแรงสามารถ 
เคล่ือนไหวรางกายไดอยางคลองแคลวมีทักษะการ 

เคล่ือนไหวตามวัยมีการใชมือและตาประสานสัมพันธกันได 

ดีมีสุขนิสัยที่ดีในการดูแลสุขภาพของตนเองไดแก 
ลางมือกอนรับประทานอาหาร ลางมือหลังเขาหองน้ํา รูจัก 

ดูแลรักษาสุขภาพสุขอนามัยสวนตนเลือกรับประทาน 

อาหารที่มีประโยชนและหลากหลาย 
ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ 

ผูบริหารหลักการจัดการศึกษาปฐมวัยมีวิสัยทัศน ภาวะ 

ผูนํา และความคิดริเร่ิมที่เนนการพัฒนาเด็กปฐมวัยใช 

หลักการบริหารแบบมีสวนรวมใหคําแนะนําคําปรึกษาทาง 
วิชาการและเอาใจใสการจัดการศึกษาปฐมวัยเต็มศักยภาพ 

มีการพัฒนาเด็กปฐมวัยตามวัยอยางเหมาะสมรวมถึงระบบ 

ความปลอดภัยท่ีสอดคลองกับวัยและสภาพบริบทของ 
โรงเรียน 
ดานการจัดประสบการณที่เนนเดก็เปนสําคัญ 

ครูมีความรูความเขาใจในการจัดประสบการณสามารถ 

จัดประสบการณการเรียนรูที่หลากหลายสอดคลองกับ 
ความแตกตางระหวางบุคคล สามารถบริหารจัดการชั้น 

เรียนที่สรางวินัยเชิงบวกได ทําใหเกิดบรรยากาศการเรียนรู 

ที่มีความสุข มีระบบการนิเทศภายในเพ่ือการพัฒนาการ 
จัดการเรียนการสอนอยูอยางสม่ําเสมอ มีการบริหารจัดการ 

ชั้นเรียนอยางเปนระบบ มีการวิจัยพัฒนานวัตกรรมเพื่อ 

สงเสริมพัฒนาการของเด็กอยางเต็มตามศักยภาพ มีการ 
ผลติสื่อและนวัตกรรมสรางสรรคระดับปฐมวัยมาใชในการ 

จัดประสบการณ เพ่ือสงเสริมการเรียนรูใหกับผูเรียน ให 

สอดคลองกับวัตถุประสงคการจัดการเรยีนรูทําใหเด็กม ี

พัฒนาการที่ดีอยางสมดุลรอบดาน 
 
 

ดานคุณภาพของเด็ก 

     โรงเรียนบานบุง มีเคร่ืองเลนสนามสําหรับ 
เด็กปฐมวัยที่คอนขางเกา ทําใหเด็กปฐมวัยขาดโอกาสใน 

การเลนเครื่องเลนสนามตางๆ ที่สามารถเสรมิสรางและ 

พัฒนาความแข็งแรงของกลามเนื้อมัดใหญผานการ 
เคลื่อนไหวรางกายในการเลนเคร่ืองเลนสนามตางๆ อยาง 

เหมาะสม 

กับวัย 

ดานกระบวนการบรหิารและการจัดการ 

ควรพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศโดยการติดต้ัง 

คอมพิวเตอรที่เชื่อมตออินเทอรเนต็ครบทุกชั้นเรียน 

ในหองเรยีนปฐมวัยทุกหองเพ่ือใหครแูละนกัเรียนไดลงมือ 
ใชจนเกิดความชํานาญ 

 
ดานการจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ 

การใชขอมูลการประเมินผลหรือการวิจัยเปนฐานคิด 

ทางดานวิชาการ ควรนํามาใชใหมากข้ึนในการบริหาร 
จัดการศึกษาระดับปฐมวัย เพ่ือใหบรรลุเปาหมายตาม 

แผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาควรสรางการมีสวนรวม 

และแสวงหาความรวมมอืกับผูปกครอง ชุมชนและทองถ่ิน 

จัดส่ิงอํานวยความสะดวกเพ่ือพัฒนาเด็กอยางตอเนื่อง 

โดยผูบริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อการ 

พัฒนาการศึกษารวมกันทุกภาคสวนควรพัฒนาปรับปรุง 
การจัดระบบขอมูลสารสนเทศในการบริหารจัดการ 

ติดตามตรวจสอบ และประเมินผลการดําเนินงานอยาง 

ตอเนื่องและการจัดประสบการณใหเด็กตอไป 
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แผนงาน/แนวทางการพัฒนาเพื่อใหไดคุณภาพที่สูงข้ึน 

1) โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

2) โครงการสงเสริมสนบัสนุนนกัเรียนเขารวมงานศลิปหัตกรรมนักเรียน 

3) โครงการกจิกรรมพัฒนาผูเรียน 

4) โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอยระดบัอนุบาลและประถมศึกษา 
5) โครงการกจิกรรมวันสําคัญ 

6) โครงการจัดซื้อหนังสือเรียนและอุปกรณการเรียน 

7) โครงการพัฒนาหลักสูตร 
8) โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดทําแผนพัฒนาและแผนปฏิบัติการประจําป 

9) โครงการพัฒนาครูและบุคลากร 

10) โครงการสงเสริมสถานศึกษาสมัพันธผูปกครองและชุมชน 
11) โครงการโรงเรียนปลอดภัย 
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2. ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

มาตรฐาน / ตัวช้ีวัด 

ปการศึกษา 2568 สรุปผลการ

ประเมิน 
คาเปาหมาย 

ผลการ

ดําเนินงาน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน ดีเลิศ  ดีเลิศ ตามเปาหมาย 

1.1 ผลสมัฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน    

      1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสารและการคิด

คํานวณ  
รอยละ 75 รอยละ 75 ตามเปาหมาย 

      2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ 
อภิปราย แลกเปล่ียนความคิดเหน็ และแกปญหา 

รอยละ 75 รอยละ 75 ตามเปาหมาย 

      3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม รอยละ 75 รอยละ 75 ตามเปาหมาย 

      4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ รอยละ 75 รอยละ 85 สูงกวาเปาหมาย 

      5) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา รอยละ 75 รอยละ 82 สูงกวาเปาหมาย 

      6) มีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ รอยละ 75 รอยละ 75 ตามเปาหมาย 

1.2 คณุลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน     

     1) การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด    รอยละ 80 รอยละ 90 สูงกวาเปาหมาย 

     2) ความภมูิใจในทองถิ่นและความเปนไทย  รอยละ 80 รอยละ 90  สงูกวาเปาหมาย 

     3) การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย รอยละ 80 รอยละ 90  สงูกวาเปาหมาย 

     4) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม รอยละ 80 รอยละ 90  สงูกวาเปาหมาย 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม  ตามเปาหมาย 

2.1 มีเปาหมาย วิสัยทศัน และพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน  ยอดเยี่ยม ยอดเย่ียม  ตามเปาหมาย 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม  ตามเปาหมาย 

2.3 ดําเนินงานพฒันาวิชาการที่เนนคุณภาพของผูเรียนรอบดาน 

ตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 
ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  ตามเปาหมาย 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  ยอดเยี่ยม ยอดเย่ียม ตามเปาหมาย 

2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการ

เรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  ตามเปาหมาย 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจดัการ

และการจัดการเรียนรู 
ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  ตามเปาหมาย 
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มาตรฐาน / ตัวช้ีวัด 

ปการศึกษา 2568 

สรุปผลการประเมิน 
คาเปาหมาย 

ผลการ

ดําเนินงาน 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ 

ยอดเย่ียม  ยอดเยี่ยม ตามเปาหมาย 

3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจรงิ และ

สามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได  
รอยละ 80 รอยละ 80 ตามเปาหมาย 

3.2 ใชสื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอ้ือตอ
การเรียนรู 

รอยละ 80 รอยละ 80 ตามเปาหมาย 

3.3 มีการบรหิารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก รอยละ 80 รอยละ 80 ตามเปาหมาย 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผล

มาพัฒนาผูเรียน 
รอยละ 80 รอยละ 80 ตามเปาหมาย 

3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

รอยละ 80 รอยละ 80 ตามเปาหมาย 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม ตามเปาหมาย 

 

จุดเดนและจดุที่ควรพัฒนา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
 

จดุเดน จุดควรพัฒนา 

ดานคุณภาพของผูเรยีน 

 สถานศึกษามีการวิเคราะหผลสัมฤทธิ์ทางการ 

เรียนและไดกําหนดเปนเปาหมายทางการเรียนโดยใช 

ขอมูลฐาน 3 ปยอนหลังเปนเปาหมายคุณภาพนักเรียนให 

พัฒนาสูงข้ึน จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเนนการปฏิบัติ 

โดยใชกระบวนการจัดการเรียนรูแบบ Active Learning 
เพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรูจากการปฏิบัติจริง เนนทักษะ 

ในการอาน การเขียน และการคดิคํานวณ สงเสริมผูเรยีน 

ใหพัฒนาเต็มศกัยภาพ มีการจัดแหลงเรียนรูภายในได 
อยางเหมาะสม มสีื่อดานเทคโนโลยีที่ทันสมัย  ผูเรียนม ี

สุขภาพกาย สุขภาพจิต ดี กลาแสดงออก และสามารถอยู 

รวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุข 
 

 

 
 

 

 

ดานคุณภาพของผูเรียน 

 การจัดกิจกรรมที่มุงเนนยกระดบัผลสัมฤทธิ์ ยังขาด 

การปฏิบตัิท่ีตอเน่ือง จริงจงั การยกระดับผลสัมฤทธ์ิ 

แตละกลุมสาระประสบผลสําเร็จในระดับหนึ่ง นกัเรียน 

สวนใหญยงัตองไดรับการพัฒนาตอไป ผลสัมฤทธ์ิ 

ระดับชาติของนักเรียนมีแนวโนมเปล่ียนแปลงพัฒนาข้ึน 
โดยรวม แตไมผานเกณฑในบางกลุมสาระการเรียนรู จึง 

ตองมุงเนนพัฒนาตอไป 

 จัดกิจกรรมดานการอาน การเขียน การคิดคํานวณ 
ใหกับนักเรียนเรียนรวม เปรียบเทียบความกาวหนาและ 

การพัฒนาของนักเรียนเปนรายบุคคล 

 ผูเรียนในระดับชั้น ป.1 – ป.3 ยังตองเรงพัฒนาดาน 
การนําเสนอ การอภิปรายและแลกเปล่ียนเรียนรูอยาง 

สมเหตุสมผล รวมทั้งพัฒนากระบวนการคิด วิเคราะห 

สังเคราะห และตองพัฒนาทักษะการแกปญหาตาม 
สถานการณไดอยางเหมาะสม ผูเรียนในระดับชั้น ป.4 

ถงึ ป.6 ยังตองไดรับการสงเสรมิในดานการส่ือสาร 

การเรียนภาษาตางประเทศใหมีเพ่ิมมากขึ้น 
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ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ 

โรงเรียนมีเปาหมาย วิสัยทัศน พนัธกิจ ที่กําหนดไว 
ชัดเจน สอดคลองกับบริบทของโรงเรียนตามความ 

ตองการของชุมชน วัตถุประสงคของแผนการจัด 

การศึกษาของชาติ นโยบายของรัฐบาลและตนสังกดั 
ทันตอการเปล่ียนแปลงของสังคม พัฒนางานวชิาการเนน 

คุณภาพผูเรียนรอบดาน ตามหลักสูตรสถานศึกษา และ 

สงเสริมสนับสนุนพัฒนาครแูละบุคลากรใหมีความ 
เชี่ยวชาญตรงตามความตองการ ใหเปนชุมชนการเรียนรู 

ทางวิชาชีพ มาใชในการพัฒนางานและการเรียนรูของ 

ผูเรียน 
 

ดานกระบวนการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

   ครูมคีวามตั้งใจ มุงม่ันในการพัฒนาการสอน โดยจัด 

กิจกรรมใหนักเรียนไดเรยีนรู ท่ีเนนทักษะกระบวน 

การคิด ไดปฏิบัติจริง มกีารใหวิธีการและแหลงเรียนรูที ่

หลากหลาย ใหนักเรียนแสวงหาความรู จากส่ือเทคโนโลย ี
ดวยตนเองอยางตอเนื่อง นักเรียนมีสวนรวมในการจัด 

บรรยากาศ สภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรู 

 

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ 

 โรงเรียนควรจัดใหมีอาคารและหองปฏิบัติการที่ 
เพียงพอและเหมาะสมตอการจัดการเรียนรูมีการนิเทศ 

ติดตาม ที่ชัดเจน ควรมีบุคลากรครูครบชั้นตามกลุม 

สาระการเรียนรูเพ่ือพัฒนาศักยภาพของผูเรียนไดอยางมี 
คุณภาพ 

 

 
 

 

 
 

ดานกระบวนการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

    ควรมบีุคลากรครูครบชั้นและครบทกุกลุมสาระการ 

เรียนรูเพ่ือใหการจัดการเรียนการสอนมีประสทิธิภาพ 

เพิ่มขึ้น 
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แผนงาน/แนวทางการพัฒนาเพื่อใหไดคุณภาพที่สูงข้ึน 

1. โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

2. โครงการสงเสริมสนับสนุนนกัเรียนเขารวมงานศิลปหัตกรรมนักเรียน 

3. โครงการกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

4. โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอยระดับอนุบาลและประถมศึกษา 

5. โครงการกิจกรรมวันสําคัญ 

6. โครงการจัดซ้ือหนงัสือเรียนและอุปกรณการเรียน 

7. โครงการพัฒนาหลักสูตร 

8. โครงการประชุมเชงิปฏิบัติการการจัดทําแผนพัฒนาและแผนปฏิบัติการประจําป 

9. โครงการพัฒนาครูและบุคลากร 

10. โครงการสงเสริมสถานศึกษาสัมพันธผูปกครองและชุมชน 

11. โครงการโรงเรียนปลอดภัย 
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สรุปการวิเคราะหประสิทธิภาพ และโอกาสในการพฒันาคุณภาพของสถานศึกษา 
 
 

1. ระดบัปฐมวัย 

1) ความพรอมดานปจจัยนําเขา (Input) 

รายการ แนวทางการพิจารณา 
ระดบั 
ความพรอม 

ดานกายภาพ 
1) การจัดหองเรียนตอ

ระดับช้ัน 

 

  มีการจัดหองเรยีน ครบตามระดับช้ันที่เปดสอน 3  มาก 

  มีการจัดหองเรียน แบบคละชั้น 2 ระดับชั้น                                                                                       2  ปานกลาง 

  มีการจัดหองเรยีน แบบคละชั้นมากกวา 2 ระดับช้ัน                                                                                        1   นอย 

2) สนามเด็กเลน / แหลง
เรียนรูในโรงเรียน 

  มีสนามเดก็เลน /แหลงเรียนรู ที่ปลอดภยั เหมาะสมกับวัย  
และเพียงพอ                                                                                     

3  มาก 

  มีสนามเด็กเลน /แหลงเรียนรู ท่ีปลอดภัย เหมาะสมกับวัย  

แตไมเพียงพอกับจํานวนเด็ก                                                                                     

2  ปานกลาง 

  มีสนามเดก็เลน /แหลงเรียนรู แตไมปลอดภัย                                                         1   นอย 

3) ส่ือประกอบการจัด

ประสบการณ 

  มีสื่อฯท่ีหลากหลาย และเหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก                                                                                 3  มาก 

  มีสื่อฯท่ีหลากหลาย แตไมเหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก  
หรอืมีสื่อฯ ไมหลากหลาย แตเหมาะสมกบัพัฒนาการของเด็ก                                                                              

2  ปานกลาง 

  มีสื่อฯท่ีไมหลากหลาย และ ไมเหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก                                                                                 1   นอย 
ดานบุคลากร 
1) ผูบริหารสถานศึกษา   มีผูอํานวยการสถานศึกษา                                                                                         3  มาก 

  มีผูรักษาการในตําแหนงผูอํานวยการสถานศึกษา                                                                                        2  ปานกลาง 

  ไมมีผูอํานวยการ/ผูรักษาการในตําแหนงผูอํานวยการ 
สถานศึกษา  

1   นอย 

2) จํานวนครู    มีจํานวนครูครบทุกหองเรียน และทุกระดับช้ัน                                                                     3  มาก 

  มีจํานวนครูครบทุกหองเรียน แตไมครบทุกระดับชั้น                                                                     2  ปานกลาง 

  มีหองเรียน แตไมมีครูประจํา                                                                   1   นอย 

3) จาํนวนช่ัวโมงเฉลีย่การ
พัฒนาตนเองของครูระดับ
การศึกษาปฐมวัยท้ังหมด

ในปการศึกษาที่ผานมา 

  มีชั่วโมงเฉล่ียต้ังแต 20 ชั่วโมงข้ึนไป                                                                                                                             3  มาก 

  ชั่วโมงเฉลี่ยระหวาง 10 -19 ชั่วโมง                                                                                                                             2  ปานกลาง 

  มีชั่วโมงเฉล่ียนอยกวา 10 ชัว่โมง                                                                                         1   นอย 

4) จาํนวนช่ัวโมงเฉลีย่การเขา
รวมกิจกรรมPLC ของครู

ระดับการศึกษาปฐมวัย
ทั้งหมด ในปการศึกษาที่
ผานมา 

  มีชั่วโมงเฉล่ียต้ังแต 50 ชั่วโมงข้ึนไป                                                                                                                             3  มาก 

  มีชั่วโมงเฉล่ียระหวาง 25 - 49 ช่ัวโมง                                                                                                                             2  ปานกลาง 

  มีชั่วโมงเฉล่ียนอยกวา 25 ชัว่โมง                                                                                         1   นอย 

5) การสรางความรู ความเขาใจ
ของครูระดับการศึกษา

ปฐมวัยเกี่ยวกบัการประกัน
คณุภาพการศึกษาใน 
ปการศกึษาที่ผานมา 

  มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู เรื่องการประกนั 
คณุภาพฯ กับครรูะดับการศึกษาปฐมวัยทุกคน          

                                                                              

3  มาก 

  มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู เรื่องการประกัน
คณุภาพฯ กับครูระดับการศกึษาปฐมวยัที่รบัผิดชอบงาน

ประกันคุณภาพฯ                                                                                      

2  ปานกลาง 
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รายการ แนวทางการพิจารณา 
ระดบั 
ความพรอม 

  ไมมีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู เรื่องการประกัน

คณุภาพฯ กับครูระดับการศึกษาปฐมวัย                         

1   นอย 

ดานการสนับสนนุจากภายนอก 
1) การมสีวนรวมของ

ผูปกครอง 
  ผูปกครองรอยละ 80 ขึ้นไป เขารวมประชุมหรือกิจกรรมของ

สถานศึกษา  
3  มาก 

  ผูปกครองรอยละ 50-79 เขารวมประชุมหรือกิจกรรมของ

สถานศึกษา  

2  ปานกลาง 

  ผูปกครองนอยกวารอยละ 50 เขารวมประชุมหรือกิจกรรม
ของสถานศกึษา                  

1   นอย 

2) การสนับสนุนจาก
หนวยงาน /องคกรที่
เก่ียวของ  

  ไดรับการสนับสนุนเพียงพอ และสงผลตอการพัฒนา
สถานศึกษา 

3  มาก 

  ไดรบัการสนับสนนุเพยีงพอ แตไมสงผลตอการพัฒนา

สถานศกึษา หรือ ไดรบัการ สนบัสนุนไมเพียงพอ แตสงผลตอ
การพัฒนาสถานศึกษา 

2  ปานกลาง 

  ไดรบัการสนับสนนุไมเพียงพอ และไมสงผลตอการพฒันา
สถานศึกษา                                      

1   นอย 

สรปุระดับความพรอม 

มคีวามพรอมอยูในระดับ มาก      7        รายการ 
มคีวามพรอมอยูในระดับ ปานกลาง       3        รายการ 

มคีวามพรอมอยูในระดับ นอย       0        รายการ 
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 2) ดานกระบวนการ (Process) 

มาตรฐานการศึกษา ผลการประเมิน 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการ   1  กําลังพัฒนา 
 2  ปานกลาง 

 3  ด ี
 4  ดเีลิศ 

5  ยอดเย่ียม 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ   1   กําลังพัฒนา 

  2  ปานกลาง 

  3  ด ี

  4  ดีเลิศ 

 5  ยอดเยี่ยม 

สรปุผลการประเมนิดานกระบวนการ (Process) 

ระดับกําลังพัฒนา       0        มาตรฐาน 
ระดับปานกลาง       0        มาตรฐาน 

ระดับดี       0        มาตรฐาน 
ระดับดเีลิศ       0        มาตรฐาน 

ระดับยอดเยีย่ม       2        มาตรฐาน 

 

3) ดานผลลัพธ (Output/Outcome) 

มาตรฐานการศึกษา ผลการประเมิน 

มาตรฐานที่ 1 คณุภาพของเดก็   1  กําลังพัฒนา 

  2  ปานกลาง 

  3  ด ี

  4  ดีเลิศ 

 5  ยอดเยี่ยม 
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2. ระดบัการศกึษาขั้นพื้นฐาน 
1) ความพรอมดานปจจัยนําเขา (Input) 

รายการ แนวการพิจารณา 
ระดับ 

ความพรอม 
ดานกายภาพ 

1) การจัดหองเรียนตอ

ระดับช้ัน 
 

  มีการจัดหองเรยีน ครบตามระดับชั้นที่เปดสอน 3  มาก 

  มีการจัดหองเรียน แบบคละช้ัน 2 ระดับชั้น                                                                                       2  ปานกลาง 

  มีการจัดหองเรยีน แบบคละช้ันมากกวา 2 ระดับช้ัน                                                                                        1   นอย 

2) หองปฏิบัติการ/หองพิเศษ / 

แหลงเรียนรูในโรงเรียน 

  มีหองปฏิบัติการ/หองพิเศษ/แหลงเรียนรูเพียงพอและพรอมใชงาน                                                                                       3  มาก 

  มีหองปฏบิตักิาร/หองพิเศษ/แหลงเรียนรูเพียงพอแตไมพรอม 
ใชงาน หรือมีไมเพียงพอแตพรอมใชงาน                                                                                       

2  ปานกลาง 

  มีหองปฏบิตักิาร/หองพิเศษ/แหลงเรียนรูไมเพียงพอ และไมพรอม

ใชงาน                                                                                           

1   นอย 

3) ส่ือเทคโนโลยีประกอบ 

การเรยีนการสอน 

  มีสื่อเทคโนโลยสีงเสริมการเรยีนรูอยางหลากหลาย และครบทกุ

กลุมสาระการเรียนรู                                                                                    

3  มาก 

  มีสื่อเทคโนโลยสีงเสริมการเรียนรูอยางหลากหลาย แตไมครบทกุ
กลุมสาระการเรียนรู                                                                                    

2  ปานกลาง 

  มีสื่อเทคโนโลยสีงเสริมการเรยีนรูไมหลากหลาย และไมครบทุก
กลุมสาระการเรียนรู                                                                                                                             

1   นอย 

ดานบุคลากร 

1) ผูบริหารสถานศึกษา   มีผูอํานวยการสถานศึกษา                                                                                         3  มาก 

  มีผูรักษาการในตําแหนงผูอํานวยการสถานศึกษา                                                                                        2  ปานกลาง 

  ไมมีผูอํานวยการ/ผูรักษาการในตําแหนงผูอํานวยการสถานศึกษา  1   นอย 

2) จํานวนครู    มีจาํนวนครูครบทุกระดับช้ัน และทุกรายวิชา                                                                                   3  มาก 

  มีจํานวนครคูรบทุกระดับชั้นแตไมครบทุกรายวชิา หรอืมีครูไมครบ 
      ทกุระดบัช้ันแตครบทุกรายวิชา 

2  ปานกลาง 

  มีจาํนวนครูไมครบทุกระดับชั้น และไมครบทุกรายวิชา                                                                                         1   นอย 

3)  จํานวนชั่วโมงเฉลี่ยการพฒันา
ตนเองของครูระดับการศึกษา

ขั้ น พ้ื นฐ าน  ทั้ ง หมด ใน 
ปการศกึษาที่ผานมา 

  มีช่ัวโมงเฉล่ียต้ังแต 20 ชั่วโมงข้ึนไป                                                                                                                             3  มาก 

  ชั่วโมงเฉลี่ยระหวาง 10 - 19 ชั่วโมง                                                                                                                             2  ปานกลาง 

  มีชั่วโมงเฉลี่ยนอยกวา 10 ชัว่โมง                                                                                         1   นอย 

4)  จํานวนช่ัวโมงเฉล่ียการเขา

รวมกิจกรรม PLC ของครู
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
ทั้ ง หม ด ใน ป ก ารศึ กษา 

ที่ผานมา 

  มีช่ัวโมงเฉล่ียต้ังแต 50 ชั่วโมงข้ึนไป                                                                                                                             3  มาก 

  มีช่ัวโมงเฉล่ียระหวาง 25 - 49 ช่ัวโมง                                                                                                                             2  ปานกลาง 

  มีชั่วโมงเฉลี่ยนอยกวา 25 ชัว่โมง                                                                                         1   นอย 

6)  บุคลากรสนับสนุน   มีบุคลากรสนับสนนุงานวชิาการ และธรุการ                                                                                       3  มาก 

  มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ หรือธุรการ  2  ปานกลาง 

  ไมมีบุคลากรสนับสนุน                                     1   นอย 

7) ของบุคลากรเก่ียวกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษา
ในปการศึกษาที่ผานมา 

  มีการประชุม/อบรม/แลกเปล่ียนเรียนรู เรื่องการประกันคุณภาพฯ      
      กับครูทุกคน                                                                                    

3  มาก 

  มีการประชุม/อบรม/แลกเปล่ียนเรียนรู เรื่องการประกันคุณภาพฯ   
      กบัครูที่รบัผิดชอบงานประกนัคณุภาพการศึกษา 

2  ปานกลาง 
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รายการ แนวการพิจารณา 
ระดับ 
ความพรอม 

  ไมมีการประชมุ/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู เรื่องการประกัน 

คณุภาพฯ     

1   นอย 

ดานการสนับสนนุจากภายนอก 

1) การมสีวนรวมของผูปกครอง   ผูปกครองรอยละ 80 ขึ้นไป เขารวมประชุมหรือกิจกรรมของ

สถานศึกษา  

3  มาก 

  ผูปกครองรอยละ 50 - 79 เขารวมประชุมหรือกิจกรรมของ
สถานศึกษา  

2  ปานกลาง 

  ผูปกครองนอยกวารอยละ 50 เขารวมประชุมหรือกิจกรรมของ 
      สถานศึกษา  

1   นอย 

2) การมี ส วนร วมของคณะ 

กรรมการสถานศึกษาขั้ น
พ้ืนฐาน 

 คณะกรรมการสถานศกึษาเขารวมประชมุกับสถานศกึษา อยางนอย 

4 คร้ังตอป 

3  มาก 

  คณะกรรมการสถานศึกษาเขารวมประชมุกับสถานศึกษา 2-3 คร้ัง
ตอป 

2  ปานกลาง 

  คณะกรรมการสถานศึกษาเขารวมประชมุกับสถานศึกษา นอยกวา 
2 ครั้งตอป                                     

1   นอย 
 

3) การสนับสนุนจากหนวยงาน /

องคกรท่ีเก่ียวของ  

  ไดรับการสนับสนุนเพียงพอ และสงผลตอการพัฒนาสถานศึกษา 3  มาก 

  ไดรบัการสนับสนนุเพียงพอ แตไมสงผลตอการพัฒนาสถานศึกษา
หรือ ไดรับการสนบัสนุนไมเพียงพอ แตสงผลตอการพัฒนาสถานศึกษา 

2  ปานกลาง 

  ไดรบัการสนับสนนุไมเพียงพอ และไมสงผลตอการพฒันา

สถานศึกษา                                      

1   นอย 

สรปุระดับความพรอม 
 

มคีวามพรอมอยูในระดับมาก       7        รายการ 

มคีวามพรอมอยูในระดับปานกลาง       5        รายการ 
มคีวามพรอมอยูในระดับนอย       0        รายการ 
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2) ดานกระบวนการ (Process) 

มาตรฐานการศึกษา ผลการประเมิน 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบรหิารและการจัดการ    1  กําลังพัฒนา 

  2  ปานกลาง 

  3  ด ี

  4  ดีเลิศ 

 5  ยอดเยี่ยม 

 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
ที่เนนผูเรียนเปนสําคญั 

  1  กําลังพัฒนา 

  2  ปานกลาง 

  3  ด ี

  4  ดีเลิศ 

 5  ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินดานกระบวนการ (Process) 

ระดับ กาํลงัพัฒนา      0        มาตรฐาน 
ระดับ ปานกลาง      0        มาตรฐาน 

ระดับ ด ี     0        มาตรฐาน 
ระดับ ดีเลิศ      0        มาตรฐาน 

ระดับ ยอดเย่ียม      2        มาตรฐาน 
 

 

๓) ดานผลลัพธ (Output/Outcome) 

มาตรฐานการศึกษา ผลการประเมิน 

มาตรฐานที่ ๑ คณุภาพของผูเรียน   1  กําลังพัฒนา 

  2  ปานกลาง 

  3  ด ี

  4  ดีเลิศ 

5  ยอดเย่ียม 
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สวนที่ 4 

ภาคผนวก 

 

1. ประกาศมาตรฐานและคาเปาหมาย  

2. คํารบัรองของคณะกรรมการสถานศึกษา 

3. คําสั่งคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายใน 

4. รายงานผลการประเมินความสามารถทางการอานของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที ่1 (RT)  
5. ผลการประเมนิคุณภาพผูเรยีน (NT) ปการศึกษา 2568  

6. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ชั้นประถมศึกษาปที่ 6  (O-NET)  

ปการศกึษา 2568  
7. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 (O-NET)  

ปการศกึษา 2568   
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ประกาศโรงเรยีนบานบุง 

 เร่ือง  การใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย 
และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

 

****************************************** 
             โดยที่มีการประกาศใชกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๑  ที่ปรับปรุงใหม ประกาศกระทรวงศกึษาธกิาร  เร่ือง ใหใชมาตรฐานการศึกษาปฐมวยั เพ่ือการประกัน

คุณภาพภายในของสถานศึกษา ใหใชมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ประกอบกับนโยบายการปฏิรูประบบการทดสอบ การประเมิน การประกันคุณภาพและการพัฒนามาตรฐานการศึกษา 

  โรงเรียนบานบุง จงึไดกาํหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวยั และระดับ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  และการมีสวนรวมของ
ผูเกี่ยวของ ทั้งบคุลากรทุกคนในโรงเรียน ผูปกครอง และชุมชน ใหเหมาะสมและสอดคลองกัน เพ่ือนําไปสูการพัฒนา

คุณภาพมาตรฐานการศึกษา การประเมินคุณภาพภายใน และเพื่อรองรบัการประเมนิคุณภาพภายนอก 

  โรงเรียนบานบุง จงึประกาศการใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวยั และ

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามเอกสารแนบทายประกาศนี้ เพ่ือเปนเปาหมายในการพัฒนาคณุภาพและมาตรฐาน

การศึกษา และการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา     

               
                               ประกาศ ณ วันที่ 16  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖8 

       

       
 

      ลงชื่อ 

         (นายรุงปรีดา มูลสุวรรณ) 
       ผูอํานวยการโรงเรียนบานบุง 

 

 
 

     ลงชื่อ  

   

(นายฉลาด   สุพรรณโมก) 

                               ประธานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบานบุง 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
61 รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา 2568 โรงเรียนบานบุง สพป.มุกดาหาร 

มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 

แนบทายประกาศโรงเรียนบานบุง เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวยั 

ฉบับลงวันที่ 16 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖8 

****************************** 

มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย พ.ศ. ๒๕๖8  มีจํานวน ๓ มาตรฐาน ไดแก 

                       มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก 

                       มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจดัการ 
                       มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 

แตละมาตรฐานมีรายละเอียดดังน้ี  

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก 
                   ๑.๑ มีพัฒนาการดานรางกาย แขง็แรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภยัของตนเองได 

                   ๑.๒ มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได 

                   ๑.๓ มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกที่ดีของสังคม 
                   ๑.๔ มพีัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคดิพ้ืนฐาน และแสวงหาความรูได  

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบรหิารและการจัดการ 

                   ๒.๑ มหีลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น 
                   ๒.๒ จดัครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน 

                   ๒.๓ สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ 

                   ๒.๔ จดัสภาพแวดลอมและส่ือเพ่ือการเรียนรู อยางปลอดภยั และเพียงพอ 

                   ๒.๕ ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรูเพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ 

                   ๒.๖ มรีะบบบรหิารคณุภาพที่เปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมสีวนรวม  

มาตรฐานท่ี ๓ การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 
                  ๓.๑. จัดประสบการณที่สงเสริมใหเดก็มพีฒันาการทกุดานอยางสมดลุเตม็ศักยภาพ 

                  ๓.๒ สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข 

                  ๓.๓ จัดบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรูใชส่ือและเทคโนโลยทีี่เหมาะสมกับวยั 
          ๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจรงิและนาผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง  

                การจดัประสบการณและพัฒนาเด็ก 
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 มาตรฐานการศึกษา  ระดับการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน 

แนบทายประกาศโรงเรียนบานบุง ใหใชมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

ฉบับลงวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖8 

******************* 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๖8 มีจํานวน ๓ มาตรฐาน ไดแก   

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผูเรียน 

                 ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
                 ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรยีน 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 

แตละมาตรฐานมีรายละเอียดดังน้ี 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน 
               ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวชิาการของผูเรียน 

                    ๑) มีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคํานวณ 

                    ๒) มีความสามารถในการคดิวิเคราะห คิดอยางมวีิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็นและ
แกปญหา 

                    ๓) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 

                    ๔) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

                    ๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

                    ๖) มีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 

               ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน 
                    ๑) การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด 

                    ๒) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 

                    ๓) การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 
                    ๔) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบรหิารและการจัดการ 

                  ๒.๑ มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน 
                  ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

                  ๒.๓ ดําเนนิงานพัฒนาวชิาการที่เนนคุณภาพผูเรยีนรอบดานตามหลักสูตรสถานศกึษา  

                        และทุกกลุมเปาหมาย 
                  ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรใหมคีวามเชี่ยวชาญทางวิชาชพี 

                  ๒.๕ จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคณุภาพ 

                  ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนนุการบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู 

 มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

                   ๓.๑ จดัการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนาไปประยุกตใชในชีวิตได 

                   ๓.๒ ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
                   ๓.๓ มกีารบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

                   ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพฒันาผูเรียน 

                   ๓.๕ มกีารแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลบัเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู  
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ประกาศโรงเรยีนบานบุง 

เรื่อง การกําหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนบานบุง ปการศกึษา 2568 
……………………………………………………………………………………. 

 ตามกฎกระทรวงวาดวย การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ขอ 3 ใหสถานศึกษาแตละแหงจัดใหมี

ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาใหเปนไป
ตามมาตรฐานการศึกษาแตละระดับ และประเภทการศึกษา ที่รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด 

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และระดับ

การศึกษาขั้นพื้นฐานศนูยการศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันที่ ๖ สิงหาคม  ๒๕๖๑ จํานวน ๓ มาตรฐาน นโยบายการปฏริปู
การศึกษาในทศวรรษที่สองที่กําหนดเปาหมาย และยุทธศาสตรอยางชัดเจนในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและ

การศึกษาไทยในอนาคต รวมทั้งอัตลักษณและจุดเนนของโรงเรียนบานบุง จงึปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และไดกําหนดคาเปาหมายของการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา โดย
ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานและการมีสวนรวมของผูเก่ียวของ ทั้งบุคลากรทุกคนใน

โรงเรียน ผูปกครอง เพื่อนําไปสูการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาการประเมินคุณภาพภายในและเพ่ือรองรับการ

ประเมินคุณภาพภายนอก 

 

 เพ่ือใหการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบานบุง มีคุณภาพและไดมาตรฐาน โรงเรียน

บานบุง จึงไดกําหนดคาเปาหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามเอกสารแนบทายประกาศนี้ เพ่ือเปนเปาหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และการประเมินคุณภาพภายใน   

 
                        ประกาศ ณ วันที่  16 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2568 

 

 
     ลงชื่อ 

         (นายรุงปรีดา มูลสุวรรณ) 

      ผูอํานวยการโรงเรียนบานบุง 
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การกําหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 

เพื่อการประกันคณุภาพภายในของสถานศกึษา  

แนบทายประกาศโรงเรียนบานบุง 

เรื่อง การกําหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาโรงเรยีนบานบุง  ปการศึกษา 2568 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา คาเปาหมายมาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานท่ี  ๑  คณุภาพของเด็ก ยอดเย่ียม 

๑.๑ มกีารพัฒนาดานรางกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความ

ปลอดภัยของตนเองได 

รอยละ 80 มีผลการ 

ประเมินระดับดีขึ้นไป 

๑.๒ มกีารพัฒนาดานอารมณ  จิตใจ  ควบคุม  แลและแสดงงอออกทาง

อารมณได 

รอยละ 80 มีผลการ 

ประเมินระดับดีขึ้นไป 

๑.๓ มกีารพัฒนาการดานสังคม  ชวยแหลือตนเอง  และเปนสมาชิกที่ดีของ

สังคม 

รอยละ 80 มีผลการ 

ประเมินระดับดีขึ้นไป 

๑.๔ มพัีฒนาการดานสติปญญา  ส่ือสารได  มีทักษะการคิดพื้นฐานและ

แสวงหาความรูได 

รอยละ 80 มีผลการ 

ประเมินระดับดีขึ้นไป 

มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบรหิารและจัดการ ดีเลิศ 

๒.๑  มีหลกัสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ดาน  สอดคลองกับบริบทขออง
ทองถิ่น 

ดีเลิศ 

๒.๒  จัดครุภัณฑใหเพียงพอกับชั้นเรียน ดีเลิศ 

๒.๓  สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ ดีเลิศ 

๒.๔  จัดสภาพแวดลอมและส่ือเพ่ือการเรียนรู  อยางปลอดภัย  และเพียงพอ ดีเลิศ 

๒.๕  ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการ
จัดประสบการณ 

ดีเลิศ 

๒.๖  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเก่ียวของทกุฝายมีสวนรวม ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี  ๓  การจดัประสบการณที่เนนเดก็เปนสําคญั ดีเลิศ 

๓.๑  จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีการพัฒนาการทกุดานอยางสมดุล

เต็มศักยภาพ 

ดีเลิศ 

๓.๒ สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง  เลนและปฏิบัติอยางมี

ความสุข 

ดีเลิศ 

๓.๓ จัดบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรูใชส่ือเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ดีเลิศ 

๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลประเมินพัฒนาการเด็ก
ไปปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก 

ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 
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การกําหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคณุภาพภายในของสถานศกึษา  

แนบทายประกาศโรงเรียนบานบุง 

เรื่อง การกําหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาโรงเรยีนบานบุง  ปการศึกษา 2568 

มาตรฐาน คาเปาหมาย 

มาตรฐานท่ี 1 คณุภาพของผูเรียน        ดีเลิศ 

1.1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน  

๑) มีความสามารถในการอาน การเขียน  

การส่ือสาร และการคิดคํานวณ 

นกัเรียนมากกวารอยละ 75 มคีวามสามารถในการ

อาน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคํานวณ  

๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิด
อยางมีวิจารณญาณ   อภปิราย  

แลกเปล่ียน ความคิดเห็น และแกปญหา 

นกัเรียนมากกวารอยละ 75 มคีวามสามารถในการคิด
วิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย  

แลกเปล่ียน ความคิดเห็น และแกปญหา  

๓) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม นักเรียนมากกวารอยละ 75 มีความสามารถในการ
สรางนวัตกรรม  

๔) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสาร 

นกัเรียนมากกวารอยละ 75 มคีวามสามารถในการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  

๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

นกัเรียนมากกวารอยละ 75 มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา  

๖) มีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตอ

งานอาชีพ 

นกัเรียนมากกวารอยละ 80 มคีวามรู ทักษะพื้นฐาน 

และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ  

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน  

๑) การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษากาํหนด 

นกัเรียนมากกวารอยละ 80 มคุีณลักษณะและคานิยม
ที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด  

๒) ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย นักเรียนมากกวารอยละ 80 มีความภูมิใจในทองถิ่น

และความเปนไทย  

๓) การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความ
แตกตางและหลากหลาย 

นกัเรียนมากกวารอยละ 80 ยอมรับที่จะอยูรวมกันบน
ความแตกตางและหลากหลาย  

๔) สขุภาวะทางรางกาย และจิตสังคม นักเรียนมากกวารอยละ 80 มีสุขภาวะทางรางกาย 

และจิตสังคม  
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มาตรฐาน คาเปาหมาย 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบรหิารและการจัดการ ยอดเย่ียม 

๑) มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่

สถานศึกษากาํหนดชัดเจน 

โรงเรียนมีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจ 

ที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน (ยอดเย่ียม) 

๒) มีระบบบริหารจดัการคณุภาพของ

สถานศึกษา 

โรงเรียนมีระบบบรหิารจัดการคุณภาพของ

สถานศึกษา (ยอดเย่ียม) 

๓) ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพ

ผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศกึษา 
และทุกกลุมเปาหมาย 

โรงเรียนดําเนนิงานพัฒนาวิชาการที่เนน

คุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร
สถานศึกษา และทุกกลุมเปาหมาย       

(ยอดเยี่ยม) 

๔) พฒันาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญ 
ทางวิชาชีพ 

โรงเรียนพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ (ยอดเย่ียม) 

5)  จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือสนับสนุน

การบรหิารจัดการและการจัดการเรียนรู 

โรงเรียนจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ

สนับสนุนการบริหารจัดการ 

     และการจัดการเรียนรู (ยอดเย่ียม)  

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

                  ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
ยอดเย่ียม 

๑) จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและ 

ปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชใน
ชวีติได     

ครูจํานวนมากกวารอยละ 80 จัดการเรียนรูผาน

กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
นําไปประยุกตใชในชีวิตได  

๒)   ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรู

ที่เอ้ือตอการเรียนรู 

ครูจํานวนมากกวารอยละ 80 ใชส่ือ เทคโนโลยี

สารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอ้ือตอการเรียนรู  

๓) มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ครูจํานวนมากกวารอยละ 80 มีการบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิงบวก  

๔) ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ 

และนําผลมาพัฒนาผูเรียน 
 

ครูจํานวนมากกวารอยละ 80 ตรวจสอบและ

ประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนาํผลมา 
พัฒนาผูเรียน  

๕) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอน

กลับเพ่ือพัฒนาและปรบัปรุง การจดัการ

เรียนรู 

ครูจํานวนมากกวารอยละ 80 มีการแลกเปลี่ยน

เรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและ

ปรับปรุง การจัดการเรียนรู  
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การกําหนดคาเปาหมาย 

 

 ๑. ศกึษาขอมูลเดิม ผลการประเมินตางๆ ที่ผานมา เพ่ือเปนขอมูลฐานในการกําหนดคาเปาหมาย 

 ๒. การกําหนดคาเปาหมาย แตละมาตรฐาน ควรกําหนดเปน ระดบัคุณภาพ ๕ ระดับ เพื่อใหสอดคลองกับ

การประเมิน ดังน้ี 
  ระดับ  ยอดเยี่ยม   หมายถงึคุณภาพอยูในระดับ รอยละ ๘๐ - ๑๐๐ 

  ระดับ  ดีเลิศ  หมายถึงคุณภาพอยูในระดับ รอยละ ๗๐ – ๗๙ 

  ระดับ  ด ี   หมายถึงคุณภาพอยูในระดับ รอยละ ๖๐ – ๖๙ 
  ระดับ  ปานกลาง  หมายถึงคุณภาพอยูในระดับ รอยละ ๕๐ – ๕๙ 

  ระดบั  กําลังพัฒนา  หมายถงึคุณภาพอยูในระดับ นอยกวารอยละ ๕๐ 

 ๓. การกําหนดคา เปาหมาย ในแตละประเด็นพิจารณา  จะกําหนดเปนระดับคุณภาพ  ห รือ 
เปน รอยละ ตามความเหมาะสมกับบริบทของสถานศกึษา 
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บันทึกการพิจารณาใหความเห็นชอบเอกสาร  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๘  

ของโรงเรียนบานบุง สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร  

 

      มติที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบานบุง คร้ังท่ี 4/๒๕๖๙  

เมื่อวันที ่20 เมษายน พ.ศ.๒๕๖๙ ไดพิจารณาใหความเห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา                      

ปการศึกษา ๒๕๖7 ปรากฏวาโรงเรียนไดดําเนินงานตามมาตรฐานการศกึษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานครบถวนตามมาตรฐาน และบรรลเุปาหมายท่ีโรงเรียนกําหนดไว                    

   จึงขอลงนามใหความเห็นชอบรายงานการประเมินตนเองฉบับนี้ใชรายงานตอหนวยงานตนสังกัดและ

ดําเนินการเผยแพรตอสาธารณชนได  
 

      ลงชื่อ    

  (นายฉลาด   สุพรรณโมก) 
                                   ประธานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบานบุง 

 

 
 

      ลงช่ือ 

         (นายรุงปรีดา มูลสุวรรณ) 

      ผูอํานวยการโรงเรียนบานบุง 
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คําสั่งโรงเรียนบานบุง 

ที ่41/2568 

เรื่อง   แตงตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา ประจําปการศึกษา  2568 

************************************* 

  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาต ิพ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 ได

กําหนดความมุงหมายและหลักการสําคัญในการจัดการศึกษา ใหมีการกําหนดมาตรฐานการศึกษาและจัดระบบการ

ประกันคุณภาพการศึกษา มาตรา 47 กําหนดใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพและ

มาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ประกอบดวยระบบการประกันคุณภาพภายในและระบบประกันคุณภาพภายนอก  

มาตรา 48 กําหนดใหหนวยงานตนสังกัดและสถานศึกษาจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให

ถือวาการประกันคุณภาพภายในเปนสวนหนึ่งของกระบวนการบริหารจัดการศึกษาท่ีตองดําเนินการอยางตอเนื่อง  

เพ่ือใหการดําเนินงานเปนไปดวยความเรียบรอย อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 27  แหงพระราชบัญญัติระเบียบ

ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ขอ 1 เรื่องการบังคับบัญชาขาราชการและบุคลากรในสถานศึกษา แตงตั้ง

บุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนปฏบิัติหนาที่ ดังตอไปนี้ 

1. คณะกรรมการอํานวยการประกันคุณภาพการศึกษา  ประกอบดวย 

1.1 นายรุงปรีดา มลูสุวรรณ   ผูอํานวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 

1.2 นางสาวจันทนทนกาญจน สนุทรส  ครูชํานาญการพิเศษ  กรรมการ 

1.3 นางปณิตนนัท นอยทรง   ครูชํานาญการพิเศษ  กรรมการ 

1.4 นางสาวกิตยาภรณ สนธิพงษ    ครูชํานาญการพิเศษ  กรรมการ 

1.5 นายวฒิุศาสตร แสนโคตร   ครูชํานาญการพิเศษ   กรรมการและเลขานุการ

  

 มีหนาที่   

   1. กําหนดนโยบาย หลักเกณฑ และแนวปฏิบตัิตางๆเพ่ือสงเสริม สนับสนุนพัฒนา ดําเนินงานเก่ียวกับ
การประกันคุณภาพการศึกษา 

   2. เสนอแนวทางในการวางระเบียบ ขอบังคับ และประกาศท่ีเก่ียวของกับมาตรฐานในการประกัน

คุณภาพ  
   3. กํากับติดตาม และใหความเห็น ขอเสนอแนะเก่ียวกับการดําเนินการประกันคุณภาพภายใน 

   4. สนับสนุนใหมีการพฒันาคุณภาพ การตรวจ ติดตามคุณภาพและประเมินตนเองโดยถือวาการประกัน

คุณภาพภายในเปนสวนหน่ึงของกระบวนการบรหิารซึ่งเปนกระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเน่ือง 
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2. คณะกรรมการดําเนินงานประกันคณุภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ประกอบดวย 

  2.1 นายรุงปรีดา มูลสุวรรณ    ผูอํานวยการโรงเรียนบานบุง  ประธานกรรมการ 

  2.2 นางสาวจันทนทนกาญจน  สุนทรส ครูชํานาญการพิเศษ   กรรมการ 
  2.3 นางสาวกิตยาภรณ  สนธิพงษ  ครูชํานาญการพิเศษ   กรรมการ 

  2.4 นางปณิตนันท  นอยทรง  ครูชํานาญการพิเศษ   กรรมการ 

  2.5 นางนวรัตน  แสงเพชร   ครูชํานาญการพิเศษ   กรรมการ 
  2.6 นายศักรสฤษฏิ์  กลางประพันธ ครูชํานาญการ   กรรมการ 

  2.7 นางสาววาสนา  วงษน้ําคํา  คร ู     กรรมการ 

  2.8 นายรุจิรุจน ศรีประยูร   ครู      กรรมการ 
  2.9 นางสาวศิรินทิพย  จําปา  เจาหนาที่ธุรการ    กรรมการ 

  2.10 นางสาวพิณญา ใจสุข   ครูผูชวย    กรรมการ 

  2.11 นายวุฒิศาสตร  แสนโคตร  ครูชํานาญการพิเศษ    กรรมการและเลขานุการ 

  มีหนาท่ี  

1) จัดทาํแนวทาง และวิธกีารประกันคุณภาพภายในดานการพัฒนาคณุภาพการศกึษา การติดตามและ

การประเมนิคุณภาพการศึกษา 

  2) พัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายใน เพ่ือใชกํากบั ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพ 

การศึกษาใหมีประสทิธิภาพและภายใตกรอบนโยบายและหลักการ 

3) ดําเนินการใหมีการใหมีการจัดทํามาตรฐาน ตัวบงชี้คุณภาพ ในการพัฒนาคุณภาพตาม 

พันธกจิของโรงเรยีนใหครบถวนตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในของสาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พ้ืนฐานและการประกันคุณภาพภายนอกของสํานักงานรบัรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.)  

4) ดาํเนนิการใหมีการจัดทําคูมือการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

5) พิจารณา ทบทวน ตรวจสอบ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาเพ่ือเสนอตอคณะกรรมการ

อํานวยการ 

6) ดําเนินการใหมีการจัดทํารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา เสนอตอหนวยงานตนสังกัดเปน 

ประจําทุกป (ภายใน 120 วนั นับจากวันสิ้นปการศกึษา) 

7) ดําเนินการใหมีการเผยแพรระบบการประกันคุณภาพการศึกษาใหหนวยงานทั้งภายในและภายนอก

สถานศึกษา 

8) กําหนดมาตรฐาน การพัฒนาคุณภาพ การตรวจสอบ และการประเมินคุณภาพของสถานศึกษาเพ่ือ

นําไปสูการปฏิบตั ิ

   3. คณะกรรมการติดตาม ทบทวนการดําเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประกอบดวย 

  3.1 นายรุงปรีดา มูลสุวรรณ    ผูอํานวยการโรงเรียนบานบุง  ประธานกรรมการ 

  3.2 นางสาวจันทนทนกาญจน  สุนทรส ครูชํานาญการพิเศษ   กรรมการ 

  3.3 นางสาวกิตยาภรณ  สนธิพงษ  ครูชํานาญการพิเศษ   กรรมการ 

  3.4 นางปณิตนันท  นอยทรง  ครูชํานาญการพิเศษ   กรรมการ 

  3.5 นางนวรัตน  แสงเพชร   ครูชํานาญการพิเศษ   กรรมการ 

  3.6 นายศักรสฤษฏิ์  กลางประพันธ ครูชํานาญการ   กรรมการ 

  3.7 นางสาววาสนา  วงษน้ําคํา  คร ู     กรรมการ 

  3.8 นายรุจิรุจน ศรีประยูร   ครู      กรรมการ 
  3.9 นางสาวพิณญา ใจสุข     ครูผูชวย     กรรมการ 
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   3.10 นายวุฒิศาสตร  แสนโคตร  ครูชํานาญการพิเศษ  กรรมการและเลขานุการ 

มีหนาที่ 

1) กาํหนดตัวบงชี้ในการประกันคุณภาพการศึกษาของกลุมงาน กลุมสาระการเรียนรู และงานกิจกรรม

ที่เก่ียวของใหสอดคลองกับมาตรฐานและตัวบงช้ีของสํานกังานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

2) วางแผนการดาํเนินงานดานการประกันคณุภาพการศึกษาของกลุมงาน และกลุมสาระการเรียนรู 

3)  ติดตามทบทวนการดําเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของกลุมงานและกลุมสาระ 

การเรียนรู 

4)  เตรียมเอกสารและหลักฐานตางๆ รวมถึงการเตรียมบุคลากร เพ่ือรอรับการติดตามและประเมิน  

คุณภาพทั้งภายในและภายนอก 

5)  จัดทําแนวประเมนิของกลุมงาน กลุมสาระการเรียนรู หรือกิจกรรมที่ดําเนินงานตามแผนพัฒนา

คุณภาพการศึกษา สงเสริม ควบคุมและประเมินคณุภาพการศึกษาของกลุมงานและกลุมสาระการเรียนรูเม่ือส้ินภาค

เรียนของปการศึกษา 

6)  จัดทํารายงานผลการดาํเนินงานและขอเสนอแนะ วิธีการปรับปรุงคุณภาพการศึกษาของกลุมงาน

และกลุมสาระการเรียนรูเม่ือส้ินภาคเรียนของปการศึกษา 

7)  ปฏิบัติหนาที่อ่ืนๆ ท่ีไดรับมอบหมายเก่ียวกับงานประกันคุณภาพการศึกษา 

 

4. คณะกรรมการรวบรวมสารสนเทศระบบประกันคุณภาพการศึกษา    ประกอบดวย 

  4.1 นายรุงปรีดา มูลสุวรรณ    ผูอํานวยการโรงเรียนบานบุง  ประธานกรรมการ 

  4.2 นางสาวจันทนทนกาญจน  สุนทรส ครูชํานาญการพิเศษ   กรรมการ 

  4.3 นางสาวพิณญา ใจสุข     ครูผูชวย    กรรมการ 

  4.4 นายวุฒิศาสตร  แสนโคตร  ครูชํานาญการพิเศษ  กรรมการและเลขานุการ 

 มีหนาที่   

 1) ดําเนินการใหมีการจดัทําขอมูลสารสนเทศใหครบถวนตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในและ

ภายนอกของสาํนักงานรบัรองมาตรฐานและประเมนิคุณภาพการศกึษา (สมศ.) 

2) รายงานและสรุปผลการดําเนินงานตามมาตรฐาน เพ่ือจัดทํารายงานการประเมนิตนเองของ    

สถานศึกษา 
3) พิจารณา ทบทวน ตรวจสอบ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา เพื่อใหมีขอมูลรายงานผล 

ยอนกลับในการนําไปใชเพ่ือการพัฒนางานตอไป 

 
ใหผูที่ไดรับการแตงต้ังตามคําสั่ง  ปฏิบัติหนาท่ีที่ไดรับมอบหมายอยางเต็มความสามารถและเกิด

ประโยชนสูงสุดตอทางราชการ 

         ทั้งนี ้ ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 

       ส่ัง  ณ  วนัท่ี  15 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 

 

                                  (นายรุงปรีดา มูลสุวรรณ) 

                                 ผูอํานวยการโรงเรียนบานบุง 



 
72 รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา 2568 โรงเรียนบานบุง สพป.มุกดาหาร 

ผลงานความถาคภูมิใจ  

 

ผลงานสถานศึกษา  

    1. โรงเรียนบานบุง ไดรบัผลคะแนน การประเมนิคุณธรรมและความโปรงใส ในการดําเนินงานของ สถานศึกษา

ออนไลน ระดับดีเยี่ยม  ประจําปการศึกษา 2568 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร  

 

ผลงานคร ู 
           1. นายวุฒิศาสตร แสนโคตร ไดรับรางวัล ผูฝกสอนนักเรียนเหรยีญทอง การแขงขันการสรางเกมสรางสรรค

จากคอมพิวเตอร ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที่ 73 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 

 2. นางสาวศิรินทิพย จําปา ไดรับรางวัล ผูฝกสอนนักเรียนเหรียญทอง การแขงขันการสรางเกมสรางสรรค
จากคอมพิวเตอร ม.1-3  งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที ่73 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 

3. นางสาวกิตยาภรณ สนธิพงษ ไดรับรางวัล ผูฝกสอนนักเรียนเหรียญเงิน  การแขงขันตอบปญหาสุขศึกษา

และพลศึกษา ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที ่73 ระดับเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร 
4. นางปณิตนันท นอยทรง ไดรับรางวัล ผูฝกสอนนักเรียนเหรียญเงิน   การแขงขันตอบปญหาสุขศึกษาและ

พลศึกษา ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที ่73 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษามกุดาหาร 

5. นายวุฒิศาสตร แสนโคตร ไดรับรางวัล ผูฝกสอนนกัเรียนเหรยีญทอง  การแขงขันการสรางเกมสรางสรรค
จากคอมพิวเตอร ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที่ 73 ระดับกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาคีรีวง

ศึกษา 

6. นางสาวศิรินทิพย จําปา ไดรับรางวัล ผูฝกสอนนักเรียนเหรียญทอง  การแขงขันการสรางเกมสรางสรรค

จากคอมพิวเตอร ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที่ 73 ระดับกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาคีรีวง

ศึกษา 

7. นายศักรสฤษฏิ์ กลางประพันธ ไดรับรางวัล ผูฝกสอนนักเรียนเหรียญทอง  การแขงขันตอบปญหาสขุ
ศึกษาและพลศึกษา ป.1-6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรยีน ครั้งท่ี 73 ระดับกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาคีรีวง

ศึกษา 

8. นายรุจิรุจน ศรีประยูร ไดรับรางวัล ผูฝกสอนนักเรียนเหรียญทอง  การแขงขันตอบปญหาสุขศึกษาและพล
ศึกษา ป.1-6 งานศิลปหัตถกรรมนกัเรียน คร้ังที่ 73 ระดับกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาคีรีวงศึกษา 

9. นางสาวกิตยาภรณ สนธิพงษ ไดรับรางวัล ผูฝกสอนนักเรียนเหรียญทอง  การแขงขันตอบปญหาสุขศึกษา

และพลศึกษา ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที ่73 ระดับกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาคีรีวงศึกษา 
10. นางปณิตนนัท นอยทรง ไดรับรางวลั ผูฝกสอนนักเรียนเหรียญทอง  การแขงขันตอบปญหาสุขศึกษา

และพลศึกษา ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที ่73 ระดับกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาคีรีวงศึกษา 

11. นายรุจิรุจน ศรีประยูร ไดรับรางวัล ผูฝกสอนนักเรียนเหรียญทอง  การแขงขันพูดภาษาอังกฤษ 
(Impromptu Speech) ป.4-6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 73 ระดับกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษา

คีรวีงศึกษา 

12. นางสาววาสนา วงศน้ําคํา ไดรบัรางวลั ผูฝกสอนนกัเรียนเหรยีญทอง  การแขงขันอัจฉรยิภาพทาง

คณิตศาสตร ป.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที ่73 ระดบักลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาคีรีวงศึกษา 

13. นางสาวกิตยาภรณ สนธิพงษ ไดรับรางวัล ผูฝกสอนนักเรียนเหรียญทอง  การแขงขันอัจฉริยภาพทาง

คณิตศาสตร ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที ่73 ระดับกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศกึษาคีรีวงศึกษา 
14. นางสาวศิรินทิพย จําปา ไดรับรางวลั ผูฝกสอนนักเรียนเหรียญทอง  เกม สนามพาสนุก  งาน

ศิลปหตัถกรรมนักเรยีน คร้ังที่ 73 ระดับกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาคีรวีงศกึษา 

15. นางสาวศิรินทิพย จําปา ไดรับรางวลั ผูฝกสอนนักเรียนเหรียญทอง การปนดินนํ้ามัน ปฐมวัย งาน
ศิลปหตัถกรรมนักเรยีน คร้ังที่ 73 ระดับกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาคีรวีงศกึษา 
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16. นางสาวพิณญา ใจสุข ไดรับรางวัล ผูฝกสอนนักเรียนเหรียญทอง การแขงขันขับรองเพลงไทยลูกทุง 

ประเภทชาย ป.1-6 งานศลิปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที ่73 ระดับกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศกึษาคีรีวงศึกษา 

17. นางสาวพิณญา ใจสุข ไดรับรางวัล ผูฝกสอนนักเรียนเหรียญทอง การแขงขันขับรองเพลงไทยลูกทุง 

ประเภทหญงิ ป.1-6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที่ 73 ระดับกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาคีรวีงศึกษา 

 

ผลงานนักเรียน  

  1. เดก็ชายทนงค ฝอยกาสิน ไดรับรางวัลเหรียญทอง การแขงขันการสรางเกมสรางสรรคจาก

คอมพิวเตอร ม.1-3 งานศลิปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที่ 73 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 

2. เด็กชายปภังกร พรมล ีไดรับรางวัลเหรียญทอง การแขงขันการสรางเกมสรางสรรคจากคอมพวิเตอร  

ม.1-3   งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที่ 73 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 

3. เด็กชายภาณุเชษฐ โคสาสุ ไดรับรางวัลเหรียญเงิน  การแขงขันตอบปญหาสุขศึกษาและพลศึกษา  

ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที่ 73 ระดบัเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 

4. เด็กชายคมสันต นามเหลา ไดรับรางวัลเหรียญเงิน  การแขงขันตอบปญหาสุขศึกษาและพลศึกษา  

ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที่ 73 ระดบัเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 

5. เด็กชายทนงค ฝอยกาสิน ไดรับรางวัลเหรียญทอง  การแขงขันการสรางเกมสรางสรรคจากคอมพิวเตอร 

ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที่ 73 ระดบักลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาคีรีวงศึกษา 

6. เด็กชายปภังกร พรมล ีไดรับรางวัลเหรียญทอง  การแขงขันการสรางเกมสรางสรรคจากคอมพิวเตอร  

ม.1-3   งานศลิปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที่ 73 ระดับกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาคีรวีงศกึษา 

7. เด็กชายวราวุฒิ แสนสขุ ไดรับรางวัลเหรียญทอง  การแขงขันตอบปญหาสุขศึกษาและพลศึกษา ป.1-6 

งานศิลปหัตถกรรมนกัเรยีน คร้ังที่ 73 ระดับกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศกึษาครีวีงศกึษา 

8. เด็กหญิงจนิตภา ขันธกิจ ไดรับรางวลัเหรียญทอง  การแขงขันตอบปญหาสุขศึกษาและพลศึกษา ป.1-6   

งานศิลปหัตถกรรมนกัเรยีน คร้ังที่ 73 ระดับกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศกึษาครีวีงศกึษา 

9. เด็กชายภาณุเชษฐ โคสาสุ ไดรับรางวัลเหรียญทอง  การแขงขันตอบปญหาสุขศึกษาและพลศึกษา ม.1-3 

งานศิลปหัตถกรรมนกัเรยีน คร้ังที่ 73 ระดับกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศกึษาครีวีงศกึษา 

10. เด็กชายคมสันต นามเหลา ไดรับรางวัลเหรียญทอง  การแขงขันตอบปญหาสุขศึกษาและพลศึกษา  

ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที่ 73 ระดบักลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาคีรีวงศึกษา 

11. เด็กหญิงบุญญาพร กลาหาญ ไดรับรางวัลเหรียญทอง  การแขงขันพูดภาษาอังกฤษ (Impromptu 

Speech) ป.4-6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที่ 73 ระดับกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาครีีวงศึกษา 

12. เด็กชายธรีศักด์ิ มุลนี ไดรับรางวัลเหรียญทอง  การแขงขนัอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร ป.1-3 งาน

ศิลปหตัถกรรมนักเรยีน คร้ังที่ 73 ระดับกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาคีรวีงศกึษา 

13. เด็กชายภาณุเชษฐ โคสาสุ ไดรับรางวัลเหรียญทอง  การแขงขันอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร ม.1-3 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที่ 73 ระดับกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาคีรวีงศกึษา 

14. เด็กชายชยณฐั อุนจางวาง ไดรบัรางวลัเหรยีญทอง  เกม สนามพาสนกุ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ครั้งที่ 73 ระดับกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาคีรีวงศึกษา 



 
74 รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา 2568 โรงเรียนบานบุง สพป.มุกดาหาร 

15. เด็กหญิงกนกพร รูปเหมาะ ไดรับรางวัลเหรียญทอง  เกม สนามพาสนุก  งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ครั้งที่ 73 ระดับกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาคีรีวงศึกษา 

16. เด็กชายราเชน ปนแกว ไดรับรางวัลเหรียญทอง  เกม สนามพาสนุก งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  

ครั้งที่ 73 ระดับกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาคีรีวงศึกษา 

17. เด็กชายชยณัฐ อุนจางวาง ไดรับรางวัลเหรียญทอง การปนดินน้ํามนั ปฐมวัย งานศิลปหัตถกรรม

นักเรียน คร้ังท่ี 73 ระดับกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาคีรีวงศึกษา 

18. เด็กหญิงกนกพร รูปเหมาะ ไดรับรางวัลเหรียญทอง การปนดินน้ํามัน ปฐมวัย  งานศิลปหตัถกรรม

นักเรียน คร้ังที่ 73 ระดับกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศกึษาคีรีวงศึกษา 

19. เด็กชายราเชน ปนแกว ไดรับรางวัลเหรียญทอง การปนดินน้ํามัน ปฐมวัย งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ครั้งที่ 73 ระดับกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาคีรีวงศึกษา 

20. เด็กชายปยะพงษ ระนา ไดรบัรางวลัเหรียญทอง การแขงขันขับรองเพลงไทยลูกทุง ประเภทชาย  

ป.1-6 งานศลิปหัตถกรรมนกัเรียน คร้ังที่ 73 ระดับกลุมเครอืขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาคีรีวงศึกษา 

21. เด็กหญิงกุลนิษฐ สพุรรณโมก ไดรับรางวัลเหรียญทอง การแขงขันขับรองเพลงไทยลูกทุง ประเภทหญิง 

ป.1-6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที่ 73 ระดับกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาคีรีวงศึกษา 

 

  สรุปเหรียญรางวลังานศลิปหัตถกรรมนักเรียน ระดบัเขตพ้ืนที่การศึกษา คร้ังที่ 73 ประจําปการศึกษา 2568 
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